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Bienvenue

Soirée de lancement Lyon 2026

L’Embarcadère 4 février 2026



https://www.youtube.com/watch?v=BJKonlvejqk&feature=youtu.be
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Préventica
Le l ieu permanent de rencontres et de débats au service de
la santé au travail  et de la performances des entreprises.

Une plateforme digitale
accessible toute

l’année :  
www.preventica.com

100 000 visites / mois

2 rendez-vous par an
dans toutes les régions

de France.

https://www.preventica.com/


Préventica, le rendez-vous national de
l’innovation pour la santé, la sécurité et
la qualité de vie au travail.

180
conférences

500
exposants

500 
speakers
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https://www.preventica.com/salon/paris-2025/conferences
https://www.preventica.com/salon/paris-2025/conferences
https://www.preventica.com/salon/paris-2025/exposants
https://www.preventica.com/salon/paris-2025/exposants


180 conférences et ateliers

Décrypter les grands enjeux du
monde du travail .  

Apporter des solutions pratiques
aux dir igeants.  
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https://www.preventica.com/salon/paris-2025/conferences


Future of
work

Santé
Mentale

Santé des
dirigeants

TMS Dialogue
social

Santé des
soignants

IA / Neuro-
sciences 

RSE Culture de
prévention

TPE/PME

Accidents
graves

One Health Fonction
Publique

Femmes au
travail

Marque
employeur

Aide à
domicile

Dérèglement
climatique

Médecine
au travail
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Les grands enjeux 2026

https://www.preventica.com/salon/paris-2025/conferences


Rencontrer des personnalités engagées

Caroline GADOU
Directr ice générale
ANACT

Stéphanie CARPENTIER
Docteur (Ph.D) Expert en
management des RH et
prévention en santé au
travail

Quentin BOUCHER
Chef du bureau des acteurs
de la prévention en
entreprise
Direction Générale du
Travail

Loic LEROUGE
Directeur de recherche
CNRS
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https://www.preventica.com/salon/paris-2025/personnalites
https://www.linkedin.com/in/stephanie-carpentier-dr/overlay/about-this-profile/


Céline BLAY
Directr ice des ressources
humaines
Handicap International

Laurence BRETON KUENY
Vice-présidente
ANDRH

Amelie QUIDOR
DRH
Bouygues Construction

Sébastien DENYS
Directeur Santé
Environnement Santé Travail
Santé Publique France
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Rencontrer des personnalités engagées

https://www.preventica.com/salon/paris-2025/personnalites


500 exposants

Outillage de sécurité ;
Sécurité des travaux en hauteur ;

Aide à la manutention ;
Equipements de protection

individuelle.

Hygiène et propreté ;
Sécurité des lieux ;

Aménagement des bureaux  ;
Crèches et conciergeries.

Qualité des relations
au travail et santé

des salariés

Audit et conseil QVCT / RPS ;
Formations et jeux d’entreprise ;

Bilan de santé ;
Services aux salariés ;
Outils de pilotage RH.

3 univers de solutions et de services

Nationaux / Internationaux / Régionaux

Sécurité de la
production et des

chantiers

Confort et qualité
des environnements

de travail
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https://www.preventica.com/salon/paris-2025/exposants
https://www.preventica.com/thematique/management-rh-qvt
https://www.preventica.com/thematique/management-rh-qvt
https://www.preventica.com/thematique/management-rh-qvt
https://www.preventica.com/thematique/sante-securite-au-travail
https://www.preventica.com/thematique/sante-securite-au-travail
https://www.preventica.com/thematique/sante-securite-au-travail
https://www.preventica.com/thematique/environnement-de-travail
https://www.preventica.com/thematique/environnement-de-travail
https://www.preventica.com/thematique/environnement-de-travail


30%

25%

15%

15%

15%
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TPE / PME

Grandes Entreprises / ETI

Professionnels de santé au travail

Organisations professionnelles

Employeurs publics

15 000 décideurs de Lyon
et de toute la France

https://www.preventica.com/salon/paris-2025/visiter
https://www.preventica.com/salon/paris-2025/visiter


Préventeurs
Responsable
Production

Managers

DRH

Services
généraux,
DGS

Dirigeants
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15 000 décideurs de Lyon
et de toute la France

https://www.preventica.com/salon/paris-2025/visiter
https://www.preventica.com/salon/paris-2025/visiter


UNE OPPORTUNITÉ
pour la région

Valoriser les innovations sociales  
et les bonnes pratiques QVCT  

des acteurs économiques de la région.
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PARTENAIRES 
SOCIAUX

ENTREPRISES
INSTITUTIONNELS

REGIONAUX

PROFESSIONNELS
DE SANTÉ AU

TRAVAIL

ENSEIGNEMENT ET
RECHERCHE

UN ÉVÉNEMENT CO-CONSTRUIT

Employeurs 
Salariés

avec les part ies prenantes de la RSE et 
de la Qualité de Vie au Travail  

PME 
Grandes Entreprises 

Fédérations Pro

Elus
Parlementaires

Services de l’Etat 
Région

Ecoles
Universités
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Formateurs
Consultants
Préventeurs

https://www.preventica.com/salon/paris-2025/partenaires
https://www.preventica.com/salon/paris-2025/partenaires


Ils participent aux organisations en région 
et sont des ambassadeurs de l’événement
Sous le haut patronage du ministère du Travail et des Solidarités, du ministère de la Santé, des Familles, de l’Autonomie et des

Personnes handicapées, et du ministère de l’Action et des Comptes publics.
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https://www.preventica.com/salon/paris-2025/partenaires
https://www.preventica.com/salon/paris-2025/partenaires
https://www.preventica.com/salon/paris-2025/partenaires


Anne-Laure CADOUX
Responsable
prévention des r isques
CLUB MED
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Et vous, quelle est votre expérience 
Préventica ? 

Annick BALDI
Coordinatr ice
régionale
PRESANSE AURA 

Nicolas CHOUTEAU
Secrétaire général
MASE

Camille SINTES
Co-fondatr ice
THEATRICITÉ

Gaëlle POSTIC
Ingénieur Conseil
CARSAT



PROPOSER DES SUJETS
DE CONFÉRENCES

Identifier des entreprises ou acteurs
publics pour y participer

TRAVAILLER AVEC L’ÉQUIPE
PRÉVENTICA LYON

PRIX DU MANAGEMENT
INSPIRANT

Les inviter à prendre la parole

ENTREPRISES, DIRIGEANTS,
ORGANISMES ENGAGÉSParticiper en tant que jury

JURY DE L’INNOVATION

Les organiser sur le salon

VISITES DE GROUPE OU
RÉUNIONS DE TRAVAIL
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PRÉSENTER VOS 
INNOVATIONS

Sur un stand



Le Comité Editorial national de
Preventica, pour décrypter les
transformations du travail  
et proposer des débats innovants
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Santé des Dirigeants

Gestion des collaborateurs neuro-atypiques

Accompagnement des aidants famil iaux

Santé des femmes au travail

Gestion des incivil ités

One Heath / Santé globale

Financement de la prévention

Le travail  en 2040

I.  A.  et neurosciences

QVT et marque employeur

La QVCT, pil ier de la RSE

LE LAB 
ORGANISATION DE TABLE-RONDES
PROSPECTIVES

DÉFIS ET ENJEUX

Loic LEROUGE
Directeur de recherche au Centre national
de la recherche scientif ique (CNRS)

Président d’honneur

Modes de management dans l’Economie Sociale et
Solidaire

Evolution des pratiques dans le secteur de la culture

Prévention des risques dans l’Aide à Domicile

Accompagnement des PME vers la QVCT

Evolution du management dans la fonction publique

Protection de la santé dans le secteur du soin du
médico-social



Christian 
ALLIES
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Conseil  RH, QVCT, AC CONSEIL

LE LAB 

PARMI 
LES
PARTICIPANTS

Loic
LEROUGE

Directeur de recherche au Centre
national de la recherche scientif ique
(CNRS)

Praticienne RH et QVCT engagée
en santé au travail ,  innovation
sociale et RSE 

Chantal
VILLOTA

GERMAIN

Laurent
EECKE

Elodie
CAILLAUD Accompagnement et formations en QVCT

Directeur Général Service de Santé
au travail



Vos interlocuteurs PréventicaVos interlocuteurs PréventicaVos interlocuteurs Préventica

L’équipe commerciale / marketing

Anne-Sophie
GODIN

Guillaume
BONNET

Marie
GRUA

Marion
GONNET

Nathalie
HERVIEU

Séverine
PINEAU

Naômie 
AUBRY

Charlotte
FAUCHON

Dorothée
NEREAU

Xavier
GOMEZ

Clarisse
LORIN

Céline
FERRE

Eric DEJEAN-SERVIERES

L’équipe communication / partenariat

Directeur du salon

Valérie
BRUA
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