
10h00

10h30

11h00

11h30

12h00

12h30

13h30

14h00

14h30

15h00

15h30

16h00

16h30

17h00

17h30

10h00 - 11h15

CONFÉRENCE D’OUVERTURE
LE TRAVAIL D’AUJOURD’HUI :
défis et opportunités au cœur
des transformations actuelles

PRÉVENTICA TABLES RONDES

P32

MARDI

Santé / Sécurité au Travail Management RH / QVT Environnement de Travail

Conférences de la branche  AT / MP
Conférences filmées et diffusées en live, puis disponibles en replay
sur preventica.com, rubrique webinars

Temps forts

SALLE A SALLE B SALLE C SALLE D SALLE E SALLE F ATELIER
SOLUTION 1

ATELIER
SOLUTION 2

ATELIER
PARTICIPATIF
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SALLE
PLENIERE

15h45 - 16h45

Comment la santé au travail est
devenue un véritable ENJEU
DE SOCIÉTÉ(S) ?

PRÉVENTICA LE LAB' DE LA LOI
SANTÉ TRAVAIL

P33

10h00 - 10h30

L’AUTO-SOIN en entreprise : une
révolution pour lutter  contre les TMS

PHYSIOSTEO ENTREPRISE

AP05

10h45 - 11h15

ESCAPE GAME de prévention des
risques

HELLO ESCAPE

AP172

13h45 - 14h15

Sensibiliser différemment à la
SÉCURITÉ grâce au Théâtre Forum

THEATRICITE

AP13

11h30 - 12h00

ÉVEIL MUSCULAIRE & Pauses actives

MY OSTEO PREVENTION

AP174

12h15 - 12h45

PARENTALITÉ & QVCT : testez Parent'izi,
le jeu qui fait bouger les lignes !
PARENT'IZI

AP177

14h30 - 15h00

La fresque de la QVCT

GROUPE JLO

AP171

16h00 - 16h30

Détecter, comprendre et agir face aux
ENJEUX LINGUISTIQUES en entreprise

FRELLO

AP138

16h45 - 17h15

Testez vos connaissances autour du
dialogue Social et Professionnel
ARACT NOUVELLE AQUITAINE

AP156

15h15 - 15h45

Comprendre les enjeux de la
SÉDENTARITÉ et de l’inactivité physique

LA FRESQUE DU MOUVEMENT

AP84

09h45 - 10h15

Projection de PRODUITS CHIMIQUES,
que faire ?

PREVOR

AS101

10h30 - 11h00
Stockage des PRODUITS DANGEREUX
dont la Batterie Lithium : Pourquoi,
comment ?
ASECOS SARL

AS1127

11h15 - 11h45

Atelier RISQUES CHIMIQUES

DENIOS

AS154

13h30 - 14h00
La gestion des HABILITATIONS, clé de
voûte HSE. Et si on testait votre
système ?
ELEO BY NOOUS

AS1115

14h15 - 14h45

Comprendre et SÉCURISER les
BATTERIES LITHIUM
CEMO

AS1160

15h45 - 16h15

L’indice feu lithium : solution d’analyse
du RISQUE INCENDIE lié aux batteries

CNPP

AS1130

15h00 - 15h30
Prévention active & conformité RH :
boostez vos actions avec SignalRH &
son IA
SIGNALRH

AS1164

16h30 - 17h00

Mettre en place un ÉCHAUFFEMENT
EFFICACE et suivi à la prise de poste

TMSKINERGO

AS1165

09h45 - 10h15

Développez la VIGILANCE de vos
équipes !

PREVANCE

AS218

10h30 - 11h00
Maintenir la productivité tout en
réduisant les risques d'accidents et
les TMS
FENWICK-LINDE

AS224

11h15 - 11h45

Surdité au travail : comment
communiquer en toute fluidité ?

TADEO

AS277

12h00 - 12h30

TRAVAIL SUR ÉCRAN : s'asseoir sur
les douleurs au bureau

NEO FORMA / OSTEO ENTREPRISE

AS2104

13h30 - 14h00

Comprendre LE MAL DE DOS et s'en
débarasser...

KAYRE - F.A.C. FORMATION

AS207

14h15 - 14h45

Risques émergents ou renforcés : ce
qu’il faut savoir pour votre DUERP

LEFEBVRE DALLOZ

AS269

15h00 - 15h30
Enquête interne HARCELÈMENT :
obligation, méthode et bonnes
pratiques
BUREAU HYADES

AS2113

15h45 - 16h15
Le service social en entreprise au
service de la SÉCURISATION DES
TRAJETS
RESONANCE SOCIALE-NONLY

AS203

16h30 - 17h30

Alcool, cannabis, cocaïne… :
des actions concrètes pour
prévenir efficacement

ADDICT'AIDE PRO

AS272

11h30 - 12h15

L’IA et les NEURO-SCIENCES au
service de la transformation
des organisations humaines

PRÉVENTICA

P101

11h45 - 12h45

CHANGEMENTS CLIMATIQUES
et santé au travail : comment
construire des organisations
résilientes ?

PRÉVENTICA

B31 11h45 - 12h45

L'accompagnement aux
démarches de prévention dans
la FPT et la FPH

FONDS NATIONAL DE PRÉVENTION
DE LA CNRACL

C73

13h30 - 14h15

SANTÉ MENTALE AU TRAVAIL :
passer à une approche globale
et intégrée

PRÉVENTICA

P114

RÉVEIL MUSCULAIRE
Animé par My Osteo Prévention
(stand J18) - Accueil

9h10
à 9h30

10h45 - 11h30

Prévention du risque RADON -
REX en Nouvelle Aquitaine

CARSAT / INRS

A49

09h45 - 10h30

OPUS 1 : Améliorer la
performance globale avec la
Prévention du RISQUE ROUTIER

GP2R

A151 09h45 - 10h30

Le DIALOGUE SOCIAL à l’épreuve
des mutations du travail

OBSERVATOIRE DU DIALOGUE SOCIAL
DE LA GIRONDE

C179

10h00 - 10h45

SEXISME ordinaire et
harcèlement sexuel: en finir
avec l'impunité silencieuse
MUTUALITÉ FRANÇAISE NOUVELLE
AQUITAINE

D111 10h00 - 10h45

La question de la SANTÉ
MENTALE a-t-elle sa place
au travail ?

UNSA

F157

11h00 - 12h00

Alcool, cannabis, cocaïne… :
prévenir efficacement au-delà
du dépistage

ADDICT'AIDE PRO

F7111h00 - 11h45

SANTÉ DU DIRIGEANT : un enjeu
stratégique trop souvent oublié

MEDEF NOUVELLE-AQUITAINE

D15 11h00 - 11h45

Réduire les TMS en entreprise :
La solution par l’APA

OPTI'MOUV

E123

12h00 - 12h45

Ne laissez plus votre démarche
QVCT finir dans un tiroir !

CONCORDANCE

E23

12h15 - 13h00

Apprenants, professionnel, la
SANTÉ MENTALE l'affaire de tous !

CROIX-ROUGE COMPÉTENCE

F141

14h00 - 15h00

Economie Sociale et Solidaire :
l'exemple d'une APPROCHE
GLOBALE au service de la QVCT

PRÉVENTICA

E112 14h00 - 15h00

MANAGEMENT et santé - travail :
prévenir les dérives, cultiver
les équilibres positifs

CERCLE ENTREPRISES ET SANTE

F36

16h15 - 17h30

23eUX-Forum® EXOSQUELETTES :
anticiper la pénibilité et les
vulnérabilités physiques

CERCLE ENTREPRISES ET SANTE

F36

15h15 - 16h00

QVT et RSE: les clés de la
performance durable
d’un territoire

PRÉVENTICA

E12115h15 - 16h00

ISO 45001 : pour une meilleure
organisation de la SST

AFNOR

D52 15h15 - 16h00

Comment créer un CLIMAT
RELATIONNEL SÉCURISANT
au travail

MARION MALAUSSENA-DROSSON

F63

16h15 - 17h00

Plan santé au travail dans la
FONCTION PUBLIQUE 2022-
2025 où en est-on ?
OBSERVATOIRE DES RPS DANS LA
FONCTION PUBLIQUE

D94

12h00 - 13h00

Les démarches de QVCT et Bien
Être guidée par les données
de l'entreprise

AC CONSEIL / PRÉVENTICA

D178

10h45 - 11h30

Résilience et VULNÉRABILITÉS
au travail : et si on arrêtait de
faire semblant ?

ENVIE 2 RESILIENCE

C8510h45 - 11h30

QUALITÉ DE L’AIR dans les lieux
à forte affluence. Comment
réduire le risque ?

GREEASE

B80

11h45 - 12h45

La prévention dans les TPE :
des outils concrets, des acteurs
à vos côtés

MUTUALITÉ SOCIALE AGRICOLE (MSA)

A65

14h00 - 14h45

Prévenir le MAL-ETRE dans le
SECTEUR AGRICOLE

MUTUALITÉ SOCIALE AGRICOLE (MSA)

A42 14h00 - 14h45

Cybersécurité & INDUSTRIE
CHIMIQUE : des acteurs engagés
pour un avenir sûr

FRANCE CHIMIE NOUVELLE-AQUITAINE

C37

15h00 - 15h45

PASSEPORT DE PRÉVENTION : le
nouvel outil pour la prévention
des risques professionnels !
MINISTÈRE DU TRAVAIL, DE LA SANTÉ,
DES SOLIDARITÉS ET DES FAMILLES

C83

16h00 - 17h00

Les expositions aux poussières
de SILICE CRISTALLINE :
L’OPPBTP se mobilise

OPPBTP

C145

13h30 - 14h15

La SANTÉ DES FEMMES au travail

LABORATOIRE DE L'EGALITE

B25

15h30 - 16h15

Prévenir le BURN-OUT

L'BURN

B117

16h30 - 17h15

Retour d’expérience client :
améliorer la PERFORMANCE
TERRAIN avec SafetyCulture

SAFETYCULTURE

B137

14h30 - 15h15

Les outils MASE pour faire
progresser sa culture SSE

MASE SUD OUEST

B97

15h00 - 16h00

Comment mieux prendre en
compte la QVCT dans le
SECTEUR CULTUREL ?

PRÉVENTICA

A30

16h15 - 17h15

SANTÉ DES FEMMES AU TRAVAIL :
comment impliquer davantage
les employeurs ?

TELOS SANTÉ / FEMMES DE SANTÉ
PRÉVENTICA

A89

12h00-13h00 

Découvrez les INNOVATIONS en
Santé, Sécurité et Qualité de
Vie au Travail

AS134

by Préventica

14h30 - 15h30

Coup de pouce financier pour
booster la prévention des TMS

CARSAT / INRS

P46

16h15 - 17h00

RISQUES CHIMIQUES :
s'informer et les évaluer avec
le logiciel SEIRICH

CARSAT / INRS

E45



10h00

10h30

11h00

11h30

12h00

12h30

13h30

14h00

14h30

15h00

15h30

16h00

16h30

17h00

17h30

MERCREDI

Santé / Sécurité au Travail Management RH / QVT Environnement de Travail

Conférences de la branche  AT / MP
Conférences filmées et diffusées en live, puis disponibles en replay
sur preventica.com, rubrique webinars

Temps forts

SALLE A SALLE B SALLE C SALLE D SALLE E SALLE F ATELIER
SOLUTION 1

ATELIER
SOLUTION 2

ATELIER
PARTICIPATIF

. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .

SALLE
PLENIERE

10h00 - 10h30

ÉVEIL MUSCULAIRE & Pauses actives

MY OSTEO PREVENTION

AP173

10h45 - 11h15

Sensibiliser différemment aux RPS
grâce au Théâtre Forum

THEATRICITE

AP11

13h30 - 14h00

L’AUTO-SOIN en entreprise : une
révolution pour lutter  contre les TMS

PHYSIOSTEO ENTREPRISE

AP04

11h30 - 12h00

RÉVEIL MUSCULAIRE : prévenir les TMS
et lutter contre les accidents de travail

NEO FORMA / OSTEO ENTREPRISE

AP105

12h15 - 12h45
HYPOVIGILANCE : Fluctuations
chronobiologiques & Prévention
de l'erreur
EOS

AP187

14h15 - 14h45
Des MICRO-HABITUDES pour être bien
dans sa tête, son corps et son
environnement
BODIH

AP168

15h45 - 16h15

EFFI+© : Comment construire une 
RELATION EFFICIENTE
EFFI'SCIENCES

AP170

16h30 - 17h00
Atelier de CODÉVELOPPEMENT :
transformer ensemble le dialogue
social en ressource
LUDIVINE DURA

AP185

15h00 - 15h30
Envie de dynamiser vos ACTIONS DE
PRÉVENTION ? Venez tester nos
Serious Games !
COVEN

AP51

10h00 - 10h30

Encadrer et protéger ses
TRAVAILLEURS ISOLÉS

NEOVIGIE

AS108

10h45 - 11h15

Projection de PRODUITS CHIMIQUES,
que faire ?

PREVOR

AS102

11h30 - 12h00

Préventeurs : Et si la SÉCURITÉ
dépendait de vos managers ?

PREVANCE

AS117

12h15 - 12h45

Atelier BATTERIES

DENIOS

AS155

13h30 - 14h00
Stockage des PRODUITS DANGEREUX
dont la Batterie Lithium : Pourquoi,
comment ?
ASECOS SARL

AS1128

14h15 - 14h45

VEILLE RÉGLEMENTAIRE en SST : ce
qu'il faut retenir de ces derniers mois
LEFEBVRE DALLOZ

AS168

15h45 - 16h15

Suivi des AT/MP : Prorisq, un outil à
usage des collectivités locales

FNP DE LA CNRACL

AS1155

15h00 - 15h30

Comprendre et SÉCURISER les
BATTERIES LITHIUM

CEMO

AS1158

16h30 - 17h00

DIGITALISEZ VOS AUDITS et boostez la
prévention avec SafetyCulture

SAFETYCULTURE

AS1163

10h00 - 10h30

Objectif zéro stress - Un serious game
pour agir contre les RPS

GIE QUALITÉ ENTREPRISES

AS296

10h45 - 11h15
Maintenir la productivité tout en
réduisant les risques d'accidents et
les TMS
FENWICK-LINDE

AS219

11h30 - 12h00

PERFORMANCE SANITAIRE des
équipements de ventilation

GREEASE

AS2107

12h15 - 12h45

Surdité au travail : comment
communiquer en toute fluidité ?

TADEO

AS278

13h30 - 14h00
APPORT DU JEU et des NEUROSCIENCES
pour la prévention des risques
professionnels
LIANCE

AS2131

14h15 - 14h45

QVCT en 2025 : 5 questions qui
divisent les RH (et comment y répondre)

POSITIVE YOU

AS2162

15h00 - 15h30

Santé & prévention des TMS : jouons
le jeu en entreprise !

NEO FORMA / OSTEO ENTREPRISE

AS2106

15h45 - 16h15

AUDITS TERRAIN : 6 conseils pour
gagner en performance

BLUEKANGO

AS2180

16h30 - 17h00
Challenge PAMAL : boostez santé,
cohésion et énergie en une seule
journée !
KINE FRANCE PREVENTION

AS2161

09h45 - 10h45

PÉNIBILITÉ, seniors et retraites :
entre reconnaissance,
prévention et transitions

PRÉVENTICA

P109

14h45 - 15h30

LE TRAVAIL EN 2040 : quels
enjeux ? quels leviers
d’anticipation ?

PRÉVENTICA

P29

15h45 - 16h30

Construire une CULTURE
SANTÉ-SÉCURITÉ AU TRAVAIL
partagée et durable

AINF

P99

16h45 - 17h45

Santé Mentale : Et si on en
parlait autrement ?

BEYOND PRODUCTION

P76

11h45 - 12h45

Jouer ou simuler : quel chemin
pour la FORMATION en
prévention des risques ?

AC CONSEIL / PRÉVENTICA

C126

RÉVEIL MUSCULAIRE
Animé par NEO FORMA / OSTEO
ENTREPRISE (stand i01) - Accueil

9h10
à 9h30

10h00 - 11h00

ATTRACTIVITÉ : recrutement &
fidélisation dans le
SECTEUR DE LA SANTÉ

TELOS SANTÉ / Préventica

A92

09h45 - 10h30

Réseau ADMR & Moovency :
démarches de prévention pour
un métier durable

MOOVENCY

C149

12h00 - 12h45

LEADERSHIP et transformation
culture santé sécurité

AINF

D66

10h45 - 11h30

Résilience et RESPIRATION dans
la tourmente : la solution
miracle ou presque

ENVIE 2 RESILIENCE

F86

11h00 - 11h45

Concilier PERFORMANCES et
qualité de vie au travail : exemple
dans le SPORT PROFESSIONNEL

PRÉVENTICA

D10

15h45 - 16h30

Mieux comprendre et mieux
intégrer les collaborateurs
NEURO-ATYPIQUES (HPI,
hyperactifs…)
PRÉVENTICA

D108

10h00 - 10h45

De l'INRS à M6, les assiettes
silencieuse : de l'idée au
concret !

BOSSONS FUTE

E152

11h00 - 11h45

L'IA et les conditions de travail :
organisation, régulation,
évaluation

CINOV ERGONOMIE

E06

14h00 - 14h45

INNOVATIONS en santé au
travail

PRESANSE

E139

15h00 - 16h00

SANTÉ MENTALE & Innovations :
grande cause nationale 2025

TELOS SANTÉ / PRÉVENTICA

E88

14h00 - 15h00

TRAVAILLER AVEC OU APRES
UN CANCER : pour un travail
constructeur de santé

PRÉVENTICA TABLES RONDES

F125

13h45 - 14h30

MANAGER INTERMÉDIAIRE :
pilier invisible de la QVCT ?

MEDEF NOUVELLE-AQUITAINE

D16

14h45 - 15h30

ADDICTIONS AU TRAVAIL :
comprendre la loi pour mieux
agir en entreprise

MEDISUR

D81

16h45 - 17h30

L'ÉQUILIBRE DE VIE n'est pas un
numéro solo : quels leviers
en entreprise ?

SANDRA FILLAUDEAU

D176

15h15 - 16h00

Dis Papa, c’est quoi un vrai
LEADER ? Du leader super héros
au manager réaliste et humain

RENCONTRE D'AUTEUR : FABRICE GATTI

F189

16h15 - 17h00

Prévention des TMS en
entreprise : résultats d'une étude
terrain et perspectives 2025

TMSKINERGO 

F58

10h45 - 11h30

Promouvoir les systèmes de
management Santé et Sécurité
dans les entreprises du BTP

MASE SUD OUEST

C67

15h15 - 16h00

Santé mentale et MAINTIEN
DANS L'EMPLOI pour des
travailleurs handicapés

AGEFIPH

C183

16h15 - 17h00

OPUS 2 : Les conditions
d’EFFICACITE d’un Plan de
Prévention du RISQUE ROUTIER

GP2R

C148

09h45 - 10h30

Boostez votre RECRUTEMENT et
sécurisez vos embauches avec
nos services innovants

FRANCE TRAVAIL - HALLE DE L'EMPLOI

B146

10h45 - 11h30

Ruptures, transitions, rebonds :
SÉCURISER LES PARCOURS à
chaque étape de la vie

TRANSITIONS PRO NOUVELLE-AQUITAINE

B64

11h15 - 12h00

PLANS & CONSIGNES, affichage
de sécurité et supports
photoluminescents

FFMI

A22

12h15 - 13h00

PÉRIMÉNOPAUSE au poste de
travail : mieux comprendre
pour mieux accompagner

DUBON CONSEIL

A95

11h15 - 12h30

SANTÉ AU TRAVAIL, MÉDECINE
du TRAVAIL, enjeux, état des
lieux et perspectives

PRÉVENTICA TABLES RONDES

P87

14h15 - 15h00

Comment le digital révolutionne
la gestion des EPI ?

RS FRANCE 

A133

15h15 - 16h00

Exigences de formation-
prévention au RISQUE INCENDIE

FFMI 

A27

16h15 - 17h00

La SANTÉ DES PROFESSIONNELS
DE SANTÉ en France : publication
du premier ouvrage

LEH ÉDITION

A175

15h30 - 16h15

Quelles actions concrètes en
entreprise face aux RISQUES
NATURELS et CLIMATIQUES ?

CNPP

B93

16h30 - 17h30

L’INTELLIGENCE ARTIFICIELLE
au travail : opportunités et
vigilances

MUTUALITÉ SOCIALE AGRICOLE (MSA)

B98

14h30 - 15h15

FIDÉLISER son équipe par un
management réussi

MUTUALITÉ SOCIALE AGRICOLE (MSA)

B38

13h30 - 14h30

Les POSTURES SÉDENTAIRES :
un réel enjeu de santé au travail

CARSAT / INRS

P43

12h00 - 14h00

#PREVHACKTHON : peut-on
encore dissocier la santé
publique de la santé au travail ?

FÉDÉRATION DES ACTEURS
DE LA PRÉVENTION / BOSSONS FUTE

B39

14h00 - 15h00

AIDANTS EN ENTREPRISE,
transformer les contraintes en
leviers d’innovation sociale

PRÉVENTICA

C26

11h45 - 13h00

QVCT & Management Inspirant :
récompenser les pratiques qui
font bouger les lignes
Présentation & remise de prix

F35



10h00

10h30

11h00

11h30

12h00

12h30

13h30

14h00

14h30

15h00

15h30

16h00

16h30

17h00

17h30

15h45 - 16h45

CONFÉRENCE DE CLOTURE
Évolution du monde du travail :
repenser les organisations
pour un avenir durable

PRÉVENTICA TABLES RONDES

P124

JEUDI

Santé / Sécurité au Travail Management RH / QVT Environnement de Travail

Conférences de la branche  AT / MP
Conférences filmées et diffusées en live, puis disponibles en replay
sur preventica.com, rubrique webinars

Temps forts

SALLE A SALLE B SALLE C SALLE D SALLE E SALLE F ATELIER
SOLUTION 1

ATELIER
SOLUTION 2

ATELIER
PARTICIPATIF
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SALLE
PLENIERE

13h45 - 14h15

AUTOMASSAGE - Do In : Routine
Anti Douleur

EOS

AP186

11h15 - 11h45
Sensibiliser différemment au
HANDICAP INVISIBLE grâce au
Théâtre Forum
THEATRICITE 

AP12

12h00 - 12h45

SANTÉ MENTALE AU TRAVAIL :
activer le pouvoir du dialogue
social

LUDIVINE DURA

AP184

14h30 - 15h00
Comment cultiver l’ART DU BONHEUR
au sein de vos équipes
COLLOQUE OH HAPPYWAYS
HEDI ESSADI

AP60

16h00 - 16h30
Découvrer les clés de la COOPÉRATION
avec le théâtre d’improvisation
COLLOQUE OH HAPPYWAYS
SOIZIC BRUNEAU

AP62

15h15 - 15h45
Réussissez vraiment vos PRISES DE
PAROLE en public
COLLOQUE OH HAPPYWAYS
ISABELLE CALKINS

AP59

09h45 - 10h15
30 minutes au TOP : découvrez une
approche innovante de prévention
des RPS !
COEVOLUTION

AS1134

10h30 - 11h00

Développez la VIGILANCE de
vos équipes !

PREVANCE

AS120

11h15 - 11h45

Atelier RISQUES CHIMIQUES

DENIOS

AS153

12h00 - 12h30
Stockage des PRODUITS DANGEREUX
dont la Batterie Lithium : Pourquoi,
comment ?
ASECOS SARL

AS129

13h30 - 14h00

Comprendre et SÉCURISER les
BATTERIES LITHIUM

CEMO

AS1159

14h15 - 14h45
Et si la prévention passait par un
SERVICE INFIRMIER au coeur de votre
structure ?
ASIA OUEST

AS1190

09h45 - 10h15
Maintenir la productivité tout en
réduisant les risques d'accidents et
les TMS
FENWICK-LINDE

AS221

10h30 - 11h00
Surdité au travail : comment
communiquer en toute fluidité ?

TADEO

AS279

11h15 - 11h45
Optimisez la gestion de vos
REMONTÉES TERRAIN avec le logiciel
PREVISOFT
LEFEBVRE DALLOZ

AS270

12h00 - 12h30

Un ACCUEIL SÉCURITÉ SUR MESURE
pour prévenir efficacement les risques

NEO FORMA / OSTEO ENTREPRISE

AS2103

13h30 - 14h00

Challenge du mois : 28 jours pour
ancrer les BONS RÉFLEXES en entreprise

INNOV' AKADEMY

AS2181

14h15 - 14h45

Et si la PARENTALITÉ devenait un levier
stratégique de QVCT ?

INGENIOZ

AS2188

11h15 - 12h15

Les entreprises face aux
VIOLENCES FAITES AUX
FEMMES : prévenir, protéger,
transformer

PRÉVENTICA

P28

10h00 - 11h00

SANTÉ, MÉDICO-SOCIAL et
innovation sociale : repenser
la QVCT et la RSE pour des
organisations durables

PRÉVENTICA

P14

11h45 - 12h30

MAINTIEN EN EMPLOI : une
priorité stratégique du Service
Public de l’Emploi

CHEOPS NOUVELLE AQUITAINE

B153

11h15 - 12h15

« ONE-HEALTH », Santé Globale :
comment la santé au travail
peut-elle apporter sa pierre
à l’édifice ?

PRÉVENTICA TABLES RONDES

C116

13h30 - 14h15

SANTÉ DES FEMMES au travail :
lever les tabous, transformer
les organisations

PRÉVENTICA

P110

RÉVEIL MUSCULAIRE
Animé par My Osteo Prévention
(stand J18) - Accueil

9h10
à 9h30

10h45 - 11h30

FUMÉES de SOUDAGE : risques,
moyens de prévention et aide
financière pour agir

CARSAT / INRS

A50

09h45 - 10h30

Risques U.V. en milieu
professionnel

MUTUALITÉ SOCIALE AGRICOLE (MSA)

A90

15h15 - 16h00

OPUS 3 : Comment animer
son Plan de Prévention du
RISQUE ROUTIER

GP2R

A147

10h00 - 11h00

Prévention des risques et santé
au travail dans l’ENSEIGNEMENT
SUPERIEUR

AC CONSEIL / Préventica

C132 10h00 - 11h00

Et si les ACHATS RESPONSABLES
se préoccupaient aussi des
conditions de travail ?

PRÉVENTICA

F119

10h45 - 11h45

PRÉVENTION : passer de la
contrainte à la culture

TELOS SANTÉ / Préventica

D91

10h00 - 10h45

Prévention Santé Kiné, la
nouvelle arme pour PROTÉGER
VOS SALARIÉS

KINE FRANCE PREVENTION

E140

11h00 - 11h45

ADDICTIONS AU TRAVAIL :
comprendre la loi pour mieux
agir en entreprise

MEDISUR

E82

12h00 - 12h45

Le SPORT D'ENTREPRISE : Un
rapport gagnant gagnant

LIGUE NOUVELLE AQUITAINE FFSE

E100

14h45 - 15h30

HARCÈLEMENT MORAL : du délit
au mode de management

SOUFRANCE ET TRAVAIL

E167

11h15 - 12h00

La générosité, levier
d’ENGAGEMENT

COLLOQUE OH HAPPYWAYS
ISABELLE CALKINS

F61

12h15 - 13h00

Quelle est la valeur de la
CONFIANCE dans l´entreprise ?

COLLOQUE OH HAPPYWAYS
PATRICK COLLIGNON

F57

13h45 - 14h30

PRENDRE SOIN DE L’INVISIBLE
pour recréer la sécurité au cœur
du collectif
COLLOQUE OH HAPPYWAYS
SOIZIC BRUNEAU

F56

14h00 - 15h00

CULTURE DE SECURITÉ, un
enjeu clé au service de la
performance globale

PRÉVENTICA TABLES RONDES

D182

15h15 - 16h00

La Prévention des TMS à la
mode IA : comment moderniser
l'indémodable ?

AUCHAN

D150

14h45 - 15h45

Qualité de vie et SENS AU
TRAVAIL : défis et solutions
pour les agents des
COLLECTIVITES TERRITORIALES

PRÉVENTICA TABLES RONDES

F122

12h00 - 12h45

SANTÉ MENTALE des
SOIGNANTS : comment passer
des constats aux actions

PREVENTICA / PEOPLE4HEALTH

D40

10h45 - 11h30

INCIVILITÉS : comprendre,
prévenir, agir !

BOSSONS FUTE

B142

11h45 - 12h45

Améliorer les conditions de 
travail des AUXILIAIRES DE
PUÉRICULTURE

FNP DE LA CNRACL

A74

14h00 - 15h00

Qualité de vie et des conditions
de travail dans les TPE-PME
de Nouvelle Aquitaine

PRÉVENTICA

A09

13h45 - 14h45

« Prendre soin des
SOIGNANTS » : les
enseignements d'un appel
à projets

FONDS NATIONAL DE PRÉVENTION
DE LA CNRACL

C75

15h30 - 16h45

Le Débat mouvant : l'IA, digne
de confiance pour un travail
efficace et éthique ?

PRÉVENTICA

C120

13h30 - 14h15

Comment intégrer la
TRANSITION ECOLOGIQUE
dans le dialogue social ?

PRÉVENTICA

B102

14h30 - 15h30

DÉRÈGLEMENTS CLIMATIQUES,
impacts pour la santé au travail
et les entreprises ?

PRÉVENTICA TABLES RONDES

B11814h30 - 15h30

Et si on parlait PERFORMANCE ?

CARSAT / INRS

P48

13h45 - 14h30

Utilisation en SÉCURITÉ des
MACHINES

CARSAT / INRS

E44

09h45 - 10h30

Les MALAISES MORTELS au
travail : comprendre pour
mieux prévenir

CARSAT / INRS

D47


