
10h00

10h30

11h00

11h30

12h00

12h30

13h30

14h00

14h30

15h00

15h30

16h00

16h30

17h00

17h30

10h00 - 11h15

CONFÉRENCE D’OUVERTURE

LE TRAVAIL D’AUJOURD’HUI :
défis et opportunités au
cœur des transformations
actuelles

LES RETEX PREVENTICA 

P10

MARDI

Santé / Sécurité au Travail Management RH / QVT Environnement de Travail

Conférences de la branche  AT / MPZoom Etablissements de santé 
Conférences en live et en replay sur
preventica.com > Rubrique Webinars

Temps forts

SALLE A SALLE B SALLE C SALLE D SALLE E SALLE F SALLE G SALLE H ATELIER
SOLUTION 1

ATELIER
SOLUTION 2

ATELIER
SOLUTION 3

ATELIER
PARTICIPATIF

SALLE
PLENIERE

15h15 - 16h15

Utilisation des machines
en sécurité

CRAMIF / INRS

P64

14h00 - 15h00

RETOUR A LA VIE
PROFESSIONNELLE des salariés
touchés par le cancer

LES RETEX PREVENTICA 

P23

16h30 - 17h30

QVCT et RSE : un enjeu de
gouvernance pour une
performance durable

AC CONSEIL - PREVENTICA

P159

09h45 - 10h15
RÉVEIL MUSCULAIRE : prévenir les
TMS et lutter contre les accidents
de travail
NEO FORMA / OSTEO ENTREPRISE

AP190 09h45 - 10h15

Projection de PRODUITS
CHIMIQUES, que faire ?
PREVOR

AS1-90 09h45 - 10h15

Développez la VIGILANCE de
vos équipes !
PREVANCE

AS3-250

10h30 - 11h00
STOCKAGE sécurisé des PRODUITS
DANGEREUX : l'importance des
armoires NF EN 14470
ASECOS SARL

AS3-191

11h15 - 11h45

PTI – DATI : enjeux, idées reçues et
retours d’expérience

MY ANGEL - PTI-DATI

AS3-207

12h00 - 12h30

Atelier Risques chimiques

DENIOS

AS3-204

10h30 - 11h00

Nomadia Protect, l'application pour
protéger les TRAVAILLEURS ISOLÉS

NOMADIA

AS1-214

14h00 - 14h30

BRUIT : Sécurité ou Performance,
ne plus avoir à choisir !

SAFEHEAR

AS1-32

13h45 - 14h15
Optimisez la gestion de vos
REMONTÉES TERRAIN avec le logiciel
Previsoft
LEFEBVRE DALLOZ

AS3-199

14h30 - 15h00
Sensibilisation aux RISQUES
ERGONOMIQUES : comment
bénéficier de la SUBVENTION ?
NEO FORMA / OSTEO ENTREPRISE

AS3-189

16h00 - 16h30
Suivi des AT/MP : Prorisq, un outil à
usage des COLLECTIVITÉS LOCALES et
ÉTABLISSEMENTS HOSPITALIERS
FNP DE LA CNRACL

AS3-123

14h45 - 15h15

Comment gérer et définir vos
HABILITATIONS ÉLECTRIQUES ?

TEMIS FORMATION GROUPE BRINK'S

AS1-79

15h30 - 16h00

Intérêt de l'ARBRE DES CAUSES
DIGITALISÉ et de l'intégration de l'IA

EPIHM

AS1-237

16h15 - 16h45

Risques d'incendie des
BATTERIES LITHIUM

VLICOVER

AS1-110

11h15 - 11h45
Atelier Class'IC : déterminer
rapidement le classement de votre
ICPE
CNPP

AS1-206

10h30 - 11h00

ESCAPE GAME de prévention
des risques

HELLO ESCAPE

AP212

14h15 - 14h45

Sensibiliser différemment à la
SECURITE grâce au Théâtre Forum

THEATRICITE

AP91

15h45 - 16h15
Envie de dynamiser vos ACTIONS DE
PREVENTION ? Venez tester nos
Serious Games !
COVEN

AP144

11h15 - 11h45

S'organiser sans CHARGE MENTALE :
passez à l’action !

LEVIMENSA

AP107

15h00 - 15h30

Keskistress : un serious game
collaboratif pour sensibiliser aux RPS

GROUPE VYV

AP186

16h30 - 17h00
Management : un levier pour la
QVCT ? Venez tester le jeu
Managinnov
ARACT IDF / ANACT

AP226

17h15 - 18h15
Prévenir et traiter le BURNOUT
par la puissance du Qi Gong et
séance de dédicaces
Rencontre d’auteur :
LAURENT CHATEAU

AP35

11h30 - 12h30

SANTÉ MENTALE &
Innovations : grande cause
nationale 2025

TELOS SANTÉ - Préventica

P103

RÉVEIL MUSCULAIRE
Animé par Neo Forma / Ostéo Entreprise
(stand K16) - A l’accueil du salon

9h10
à 9h30

10h45 - 11h30

Prévention du RISQUE
CHIMIQUE : accompagnement
pour une ventilation efficace

CRAMIF / INRS

A62

16h30 - 17h15

Prévention dans le TRANSPORT
ROUTIER DE MARCHANDISES :
la recommandation R.512

CRAMIF / INRS

A219

11h45 - 12h30

MAITRISER SES RISQUES
Sécurité, Santé et
Environnement

MASE IDF Normandie Centre

A82

15h30 - 16h15

L'hygiéniste du travail face
à la traçabilité des
EXPOSITIONS

SOFHYT

A99

13h45 - 15h15

Dynamique d’avenir de la
Charte Sociale 
Jeux Olympiques et
Paralympiques

CERCLE ENTREPRISES ET SANTE

A49

09h45 - 10h30

L’outil droit de la prévention
et la démarche de
simplification

OPPBTP

B31

10h45 - 11h30

Du CNRS à M6 ! Comment
concrétiser et diffuser une
bonne idée de prévention ?

BOSSONS FUTE

B166

11h00 - 11h45

La CULTURE SÉCURITÉ au
service de votre
performance durable

ETSCAF-DSS+

C164

15h30 - 16h15

PRÉVENTION : levier
d’attractivité, d’engagement
et de performance

EFFICIENCE SANTE AU TRAVAIL

C165

12h00 - 12h45

L’engagement, plus efficient
que la QVT pour une santé
mentale durable ?

Rencontre d’auteur : Bernard COULATY

C11

16h30 - 17h15

LEADERSHIP et transformation
culture santé sécurité

AINF

C37

14h00 - 14h45

RADIOPROTECTION : les
nouvelles obligations des
équipes de santé au travail

ANMTEPH

B175

16h00 - 16h45

L’EXPOSITION A LA FARINE
en boulangerie

SIST BP BOULANGERIE

B78

15h00 - 15h45

Exigences de formation-
prévention au RISQUE
INCENDIE

FFMI

B122

11h45 - 12h45

L’accompagnement aux
DÉMARCHES DE PRÉVENTION
dans la FPT et la FPH

FNP DE LA CNRACL

B86

14h15 - 15h15

Comment la santé au travail
est devenue un véritable
ENJEU DE SOCIÉTÉ(S) ?

LE LAB DE LA LOI SANTÉ TRAVAIL 

C21

13h45 - 15h00

Comment développer et
entretenir une CULTURE
DE SECURITÉ ?

LES RETEX PRÉVENTICA

D15

09h45 - 10h30

SANTÉ MENTALE : 70% de
retour à l'emploi sur les
arrêts longue durée

QUALISOCIAL

D117 09h45 - 10h30

Prévention de l'USURE
PROFESSIONNELLE en crèches
collectives

CIG PETITE COURONNE

F182 09h45 - 10h30

HARCÈLEMENT MORAL :
l’identifier pour s’en préserver
et s’en défendre

SOUFFRANCE ET TRAVAIL

H174

10h45 - 11h30

L’AGRESSIVITÉ, un risque mal
traité : anticipation, gestion
et accompagnement

CRISE-UP

H156

11h45 - 12h30

Prévenir et gérer les risques
liés aux CONDUITES
ADDICTIVES en entreprise

ALASSCA CONSEIL

H76

10h45 - 11h30

TROUBLES PSYCHIQUES en
entreprise : comment allier
inclusion et performance ?

EFFICIENCE SANTE AU TRAVAIL

F150

11h45 - 12h30

Les nouveaux dispositifs du
MAINTIEN EN EMPLOI

PRESANSE ILE-DE-FRANCE

F12811h45 - 12h30

Tous athlètes au quotidien,
la prévention santé pour tous

VIPALI

D58

10h45 - 11h30

Quels ENJEUX de SANTÉ
MENTALE au travail pour
2025 ? Retours d'experts du
domaine
FIRPS

D173

15h15 - 16h00

Et les autres ? Prévenir les
RPS et TMS des salariés oubliés

360skillvue

D56

16h15 - 17h00

Retour d’expérience client :
améliorer la performance
terrain avec SafetyCulture

SAFETYCULTURE

D231

10h00 - 11h00

Comment profiter de la
REVOLUTION DIGITALE dans
la formation en prévention ?

AC CONSEIL X PREVENTICA

E158

11h15 - 12h15

SANTÉ MENTALE DES
DIRIGEANTS, la fin d’un
tabou ?

LES RETEX PREVENTICA

E43

14h00 - 14h45

Parler du travail, c’est
productif !

ARACT IDF / ANACT

E225

15h00 - 15h45

Vieillissement, usure, TMS :
transformer « le poids du
passé » en moteur d’innovation
au travail
LE CNAM

E240

16h00 - 16h45

Comment mieux prévenir
les risques dans l’INTERIM ?

LES RETEX PRÉVENTICA

E26

13h30 - 14h15

Campagne nationale de
prévention : Réduire les
RISQUES CHIMIQUES dans
le BTP
OPPBTP

F71

14h30 - 15h15

MANGER MIEUX & BOUGER
PLUS au travail, comment
passer à l'action ?

CNAM

F153

16h30 - 17h15

LES CANCERS FÉMININS et
TRAVAIL

LES ENTREPRISES CONTRE LE CANCER
GEFLUC PARIS IDF

F77

15h30 - 16h15

OPUS 1 : Améliorer la
performance globale avec la
Prévention du RISQUE ROUTIER

GP2R 

F181

10h00 - 10h45

Pourquoi et comment la SST
est un atout concurrentiel ?

DOMINIQUE VACHER 

G134

11h00 - 11h45

QVCT : du diagnostic aux
actions concrètes

CONCORDANCE

G161

12h00 - 13h00

QUALITE DE VIE ET
CONDITIONS DE TRAVAIL
dans la FONCTION PUBLIQUE
D'ETAT : Etat des lieux &
perspectives

LES RETEX PREVENTICA

G44

14h00 - 14h45

PAMAL® un modèle de
prévention des TMS : et si on
commençait par les managers ?

KINE FRANCE PREVENTION

G146

15h00 - 15h45

PREMIERS SECOURS en
SANTÉ MENTALE : savoir
réagir pour mieux aider

AFNOR

G83

16h00 - 16h45

SANTÉ MENTALE : quels
leviers pour renforcer le
bien-être au travail ?

MGEN

G178

13h45 - 14h30

HARCÈLEMENT, conflits :
comment mener une enquête
interne juste et efficace ?

CATÉIS – QVT & Prévention

H222

14h45 - 15h30

ADDICTIONS AU TRAVAIL :
décrypter le cadre réglementaire
et les jurisprudences pour
mieux agir auprès des salariés
MEDISUR

H51

15h45 - 16h30

Changer de regard : ET SI
L’ERREUR HUMAINE N’ETAIT
PAS UNE FATALITÉ

SAFESTART

H119

12h00-13h00 

Découvrez les INNOVATIONS en
Santé, Sécurité et Qualité de
Vie au Travail

AS1-19

by Préventica

10h00 - 10h30

RYTHMES DE TRAVAIL DECALÉS :
prévenir les risques pour les salariés

MYSOMMEIL

AS2-197

10h45 - 11h15

Initier une démarche de prévention
Retour d'Alexis, Ergonome Danone

MOOVENCY

AS2-218

11h30 - 12h00

Surdité au travail : comment
communiquer en toute fluidité ?

TADEO

AS2-04

14h00 - 14h30

SANTÉ MENTALE DES MANAGERS :
prendre soin de soi et de son équipe

GROUPE JLO

AS2-52

14h45 - 15h15
RPS, accidents et conflits : impact du
fonctionnement socio-cognitif des
équipes
SOCO

AS2-137

15h30 - 16h00

SEXISME : mission anti-relou

ARIANE CONSEIL

AS2-194

16h15 - 16h45

AIDANTS EN ENTREPRISE : l’angle
mort des politiques RH

TEMEIO

AS2-149

15h15 - 15h45
Faciliter l’INCLUSION
PROFESSIONNELLE des personnes
vulnérables
COLINE CARE

AS3-141

17h00 - 17h45

FORTES CHALEURS et
canicule sur les CHANTIERS

OPPBTP

B60



10h00

10h30

11h00

11h30

12h00

12h30

13h30

14h00

14h30

15h00

15h30

16h00

16h30

17h00

17h30

MERCREDI
SALLE A SALLE B SALLE C SALLE D SALLE E SALLE F SALLE G SALLE H ATELIER

SOLUTION 1
ATELIER

SOLUTION 2
ATELIER

SOLUTION 3
ATELIER

PARTICIPATIF
SALLE

PLENIERE

16h00 - 17h00

Entreprises et indépendants :
AIDES FINANCIÈRES contre
l’usure professionnelle

CRAMIF / INRS

P63

10h00 - 11h00

Dimensions neuro-
émotionnelles des TMS : une
nouvelle approche de la
prévention et de la santé
globale au travail

CERCLE ENTREPRISES ET SANTÉ

P46

13h30 - 14h30

Qualité de vie et SENS AU
TRAVAIL : défis et solutions
pour les agents des
COLLECTIVITES TERRITORIALES

LES RETEX PREVENTICA

P142

14h45 - 15h45

One-Health, SANTÉ GLOBALE :
comment la santé au travail
peut-elle apporter sa pierre
à l'édifice ?

LES TABLES RONDES PREVENTICA

P25

09h45 - 10h15
Envie de dynamiser vos ACTIONS DE
PREVENTION ? Venez tester nos
Serious Games !
COVEN

AP145 09h45 - 10h15

RYTHMES DE TRAVAIL DECALÉS :
prévenir les risques pour les salariés
MYSOMMEIL

AS3-196

10h30 - 11h00
Préventeurs : Et si la SÉCURITÉ
dépendait de vos managers ?

PREVANCE

AS3-03

11h15 - 11h45

DIGITALISATION de la démarche
d'accident du travail avec WYI !

EPIHM

AS3-236

12h00 - 12h30

Surdité au travail : comment
communiquer en toute fluidité ?

TADEO

AS3-02

10h00 - 10h30

Ne vous asseyez pas sur votre santé,
TRAVAILLEZ DEBOUT !

ACCO BRANDS

AS1-147

14h00 - 14h30

Projection de PRODUITS
CHIMIQUES, que faire ?

PREVOR

AS1-198

13h30 - 14h00

Comment utiliser l'outil digital pour
l'évaluation et le diagnostic des RPS ?

SIGNAL RH

AS3-213

14h15 - 14h45

Encore des accidents ? 4 LEVIERS
pour débloquer enfin la situation

AFORMA CONSEIL

AS3-124

15h00 - 15h30

Les RISQUES EN COULISSES : Loisirs, 
Culture, Prévenir pour mieux créer

3SA CONSEIL

AS3-211

15h45 - 16h15
PASSEPORT NUMÉRIQUE DES
PRODUITS : une opportunité pour
les entreprises
QUICK-FDS

AS3-201

16h30 - 17h00
Vos collaborateurs sont des ATHLÈTES
D'ENTREPRISE. Comment les
accompagner ?
ATID CONSULTING

AS3-138

14h45 - 15h15

Disposer d’une solution PTI DATI
efficace et innovante

SYSNAV

AS1-109

15h30 - 16h00

Atelier Batteries

DENIOS

AS1-203

16h15 - 16h45

Prévention des COLLISIONS entre
chariots et piétons : SafeTrack RTLS

ESSENSIUM

AS1-242

10h45 - 11h15

PTI-DATI : enjeux, idées reçues et
retours d’expérience

MY ANGEL - PTI-DATI

AS1-87

11h30 - 12h00

Encadrer et protéger ses
TRAVAILLEURS ISOLÉS

NEOVIGIE – SÉCURITÉ PTI/DATI

AS1-09

12h15 - 12h45
STOCKAGE sécurisé des PRODUITS
DANGEREUX : l'importance des
armoires NF EN 14470
ASECOS SARL

AS1-192

10h30 - 11h00

SENSIBILISATION LUDIQUE :
transmettre et engager par le jeu !

LABEL EQUIPEE

AP135

12h00 - 12h30

FORMER aujourd’hui les
PRÉVENTEURS aux enjeux de demain

ESAIP ÉCOLE D'INGÉNIEURS

AP121

13h45 - 14h15

ESCAPE GAME sécurité au travail

DYNA'MEET

AP148

11h15 - 11h45
Sensibiliser différemment au
HANDICAP INVISIBLE grâce au
Théâtre Forum
THEATRICITE

AP94

14h30 - 15h00

Keskistress : un serious game
collaboratif pour sensibiliser aux RPS

GROUPE VYV

AP185

15h15 - 15h45

Et si l'équilibre était la clé de
la santé au travail ?

HAPPY BEEZNESS

AP41

16h00 - 16h30

Pourquoi et comment mener
une démarche QVCT ?

PROS-CONSULTE

AP208

16h45 - 17h15
RPS, QVCT et santé mentale : un
atelier ludique pour booster votre
perf' sociale
PEPPSY

AP247

11h15 - 12h30

SANTÉ AU TRAVAIL,
MÉDECINE du TRAVAIL,
enjeux, état des lieux et
perspectives

LES TABLES RONDES PREVENTICA 

P24

11h45 - 12h30

Regards croisés sur les
exosquelettes en SUPPLY
CHAIN : Promesses tenues ?

ASSOCIATION FRANCE SUPPLY CHAIN

A22

16h30 - 17h45

Femmes, PROFESSIONNELLES
DE SANTÉ - Travail : Femmes
d’action, femmes de vision

CERCLE ENTREPRISES ET SANTE 

A47

10h45 - 11h30

RÉSILIENCE PROFESSIONNELLE
et droit à l’échec : rebondir
pour mieux avancer

ENVIE 2 RESILIENCE

A101

15h30 - 16h15

AMÉNAGEMENTS DE POSTE
délivrés par le médecin du
travail : comment réagir ?

POUEY AVOCATS

A154

14h15 - 15h15

Prévention, Santé 
intégrative... et Intelligence
Artificielle (IA)

TELOS SANTÉ - PRÉVENTICA

A100

09h30 - 10h15

ÉVALUATION DIFFERENCIÉE,
prévention des risques
FEMMES/HOMMES : enjeux
& repères
ARACT IDF / ANACT

B224 09h30 - 10h15

Et si le BUREAU était la clé
pour réinventer le collectif ?

ACTINEO-MEDIFA

C18

10h30 - 11h15

CULTURE DE PRÉVENTION :
les synergies autour du
TRAVAILLEUR INTÉRIMAIRE

EFFICIENCE SANTE AU TRAVAIL

B152 10h30 - 11h15

IA & Santé au travail : gagnez
en performance, gagnez
en temps médical

VAL SOLUTIONS

C132

11h30 - 12h30

Alcool, cannabis, cocaïne… :
prévenir efficacement
au-delà du dépistage

FONDS ADDICT'AIDE

C17

13h45 - 14h30

Les FEMMES et les MÉTIERS
DE LA SÉCURITÉ et de la sûreté

FEMMES DE LA SÉCURITÉ

B177

14h45 - 15h30

SÉCURITÉ INCENDIE : plans &
consignes, affichage de
sécurité et supports
photoluminescents
FFMI

B176

15h45 - 16h30

OPUS 2 : Les conditions
d’EFFICACITE d’un Plan de
Prévention du RISQUE
ROUTIER
GP2R

B180

16h45 - 17h30

La continuité d’activité : un
plan agile face à des MENACES
PROTÉIFORMES ! 

IEESSE

B95

11h30 - 12h30

Prévenir les VIOLENCES
EXTERNES en milieu de travail

FNP DE LA CNRACL 

B89

14h00 - 14h45

SANTÉ MENTALE au travail :
les FEMMES et les MANAGERS,
fortement exposées

RELYENS

C133

15h00 - 15h45

SANTÉ MENTALE et
entreprises : enjeux et
solutions

ESQESE Paris

C115

16h00 - 16h45

SANTÉ MENTALE et résilience
professionnelle : (Sur)vivre
ou performer ?

ENVIE 2 RESILIENCE

C102

13h45 - 14h30

La QVT et la QVCT ne suffisent
plus… place à la #QVG !

CREDIR

D53

09h45 - 10h30

La DÉSINSERTION est elle un
parcours obligatoire dans la
FONCTION PUBLIQUE ?

CDG DE LA FONCTION PUBLIQUE
TERRITORIALE DE GUYANE

F92 09h45 - 10h30

20 ans de soutien psychologique
en entreprise : PERSPECTIVES
POUR LA PRÉVENTION

CRISE-UP

H96

10h45 - 11h30

Vos ACTIONS DE PRÉVENTION
sont-elles vraiment EFFICACES ?

EMPREINTE HUMAINE

H14

11h45 - 12h30

DISCRIMINATION,
HARCÈLEMENT : prévenir et
agir contre les risques
psychosociaux

AFNOR

H85

10h45 - 11h30

Comment faire évoluer la
culture SSE au sein de
l’entreprise ?

MASE IDF Normandie Centre

F81

11h45 - 12h30

INTELLIGENCE ARTIFICIELLE
et logiciels QHSE : Mode
d’emploi

PREVENTEO

F12711h45 - 12h45

DÉRÈGLEMENTS CLIMATIQUES,
impacts pour la santé au
travail et les entreprises ?

LES TABLES RONDES PRÉVENTICA

D30

10h45 - 11h30

Protection et sécurité des
DONNÉES DE SANTÉ : entre
enjeux terrain et cadre
réglementaire

PADOA

D13

14h45 - 15h30

Outil d’analyse et de prévention
des VIOLENCES USAGERS
dans la FONCTION PUBLIQUE

CONSEIL DÉPARTEMENTAL
SEINE ET MARNE

D157

15h45 - 16h30

Le STRESS AU TRAVAIL : mieux
le comprendre pour mieux
le gérer

ASPTT FÉDÉRATION OMNISPORTS

D36

09h45 - 10h30

Prévention des TMS au sein
du groupe DANONE : analyses
avec l’outil CAPTIV

AINF

E39

10h45 - 11h30

ZÉRO ACCIDENT, passez du
rêve à la réalité avec la
vigilance partagée

ETSCAF-DSS+

E160

11h45 - 12h30

SANTÉ MENTALE au travail :
un levier stratégique pour
une performance durable

PREVIA

E126

15h45 - 16h30

Le rôle du MANAGEMENT
dans le bien-être mental
des collaborateurs

PRESANSE ILE-DE-FRANCE

E129

16h45 - 17h30

LUNETTES DE SECURITÉ à la
vue pour une protection et
une vision optimale

RS FRANCE

E215

13h45 - 14h45

Prévention, santé physique,
santé mentale, management :
vers une approche globale
de la SANTÉ DES SOIGNANTS

PREVENTICA - CERCLE ENTREPRISES
ET SANTE - SANTEXPO

F4013h45 - 14h30

Le rôle du préventeur en 2025

LES RETEX PREVENTICA

E172

15h00 - 15h45

Faire de la prévention santé
un atout de la POLITIQUE
SOCIALE de l’entreprise

ELSAN Prévention

F169

16h00 - 16h45

Prévenir les INCIVILITÉS dans
le SECTEUR DE LA SANTÉ : de la
CPAM 93 au CHU d’ORLÉANS
CLUB INTER ENTREPRISES POUR LA
PREVENTION DES INCIVILITES

F113

09h30 - 10h15

VOYAGE D'ÉQUIPE EN
CHANSON, une expérience
artistique au cœur de
l'entreprise
VOYAGE D'EQUIPE EN CHANSON

G34

10h30 - 11h15

Moins de CHARGE MENTALE,
plus de sérénité : l'organisation
qui change tout

LEVIMENSA

G106

14h00 - 14h45

Équilibre en entreprise :
Cybersécurité, Prévention et
Conditions de Travail pour
les TPE-PME
U2P IDF

G50

15h00 - 15h45

BURN-OUT : le comprendre
et le prévenir

AINF

G38

16h00 - 17h15

Accompagner les SALARIES
AIDANTS : un défi majeur
pour les RH

AC CONSEIL - PREVENTICA

G06

14h00 - 14h45

Le RISQUE SOMMEIL, un
(nouvel) enjeu de santé-
sécurité pour l’employeur

INSLEEPLAB

H168

15h00 - 15h45

ADDICTIONS AU TRAVAIL :
Décrypter le cadre réglementaire
et les jurisprudences pour mieux
agir auprès des salariés
MEDISUR

H54

16h00 - 16h45

CADRES SOUS PRESSION :
prévenir le burn-out des
managers et chefs de projet

CATÉIS – QVT & Prévention

H55

09h45 - 10h15
Les nouvelles pratiques bien-être au
service de la SANTÉ MENTALE et
PHYSIQUE
YOZE

AS2-27

10h30 - 11h00

AUDITS TERRAIN : 6 conseils pour
gagner en performance

BLUEKANGO

AS2-143

12h45 - 13h15

Comment IDENTIFIER ses
travailleurs isolés ?

BEEPIZ

AS2-140

11h15 - 11h45
Une plateforme collaborative pour
faire de la SANTÉ MENTALE un défi
quotidien ?
TOIT DE SOI

AS2-183

12h00 - 12h30

SANTÉ DES FEMMES : pourquoi les
entreprises ont tout à y gagner ?
OMENA TECHNOLOGIES

AS2-210

14h00 - 14h30

HSE : comment convaincre votre
direction ?

LEFEBVRE DALLOZ

AS2-202

14h45 - 15h15
Une approche systémique pour
RÉSOUDRE UNE CRISE majeure
d’une équipe projet
SOCO

AS2-136

15h30 - 16h00
Un ACCUEIL SECURITÉ SUR MESURE
pour prévenir efficacement les
risques
NEO FORMA / OSTEO ENTREPRISE

AS2-187

16h15 - 17h15

Alcool, cannabis, cocaïne… :
des actions concrètes pour
prévenir efficacement

FONDS ADDICT'AIDE

AS2-16

09h45 - 10h30

Archives et AMIANTE : gestion
des fonds contaminés et
pratiques préventives

CRAMIF / INRS

D69

14h45 - 15h30

Prévention des risques liés aux
HORAIRES ET TEMPS DE
TRAVAIL : enjeux et défis

CRAMIF / INRS

E221

11h30 - 12h45

Partage d'expériences
QVCT inspirantes
Présentation des démarches
et remise de prix

G20

9h30 - 10h30

Découvrez 10 composantes de
la charge de travail et comment
2 employeurs canadiens et
français ont agit concrètement
sur le sujet !

CENTRE D’EXPERTISE GLOBAL-WATCH

A42

Santé / Sécurité au Travail Management RH / QVT Environnement de Travail

Conférences de la branche  AT / MPZoom Etablissements de santé 
Conférences en live et en replay sur
preventica.com > Rubrique Webinars

Temps fortsRÉVEIL MUSCULAIRE
Animé par Neo Forma / Ostéo Entreprise
(stand K16) - A l’accueil du salon

9h10
à 9h30



10h00

10h30

11h00

11h30

12h00

12h30

13h30

14h00

14h30

15h00

15h30

16h00

16h30

17h00

17h30

JEUDI
SALLE A SALLE B SALLE C SALLE D SALLE E SALLE F SALLE G SALLE H ATELIER

SOLUTION 1
ATELIER

SOLUTION 2
ATELIER

SOLUTION 3
ATELIER

PARTICIPATIF
SALLE

PLENIERE

14h00 - 15h00

SANTÉ DES FEMMES au
travail : comment impliquer
davantage les employeurs ?

TELOS SANTÉ - FEMMES DE SANTE

P105

15h15 - 16h15

Les clés d'un DIALOGUE
SOCIAL EFFICACE pour la
QVT et la performance globale

LES RETEX PREVENTICA

P97

09h30 - 10h00
Préserver l'énergie de la RESSOURCE
HUMAINE par le dessin
DESSIN & ENTREPRISE

AP57 09h30 - 10h00
Grandes orientations des SERVICES
DE PRÉVENTION MGEN pour la santé
au travail
MGEN

AS3-209

10h15 - 10h45
RYTHMES DE TRAVAIL DECALÉS :
prévenir les risques pour les salariés

MYSOMMEIL

AS3-195

11h00 - 11h30

Développez la VIGILANCE de vos
équipes !

PREVANCE

AS3-12

11h45 - 12h15

Surdité au travail : comment
communiquer en toute fluidité ?

TADEO

AS3-01

09h45 - 10h15

Les causes de SURDITÉ acquises
au travail et réglementation

INFOSENS

AS1-08

13h45 - 14h15
TMS, RPS et Massages
ergonomiques®, une solution
enfin reconnue !
ALTER MASSAGE

AS1-05

14h00 - 14h30

WYI Mobile : l'évaluation des risques
terrain boostée par l'IA

EPIHM

AS3-235

14h45 - 15h15
Le service social en entreprise au
service de la SÉCURISATION DES
TRAJETS
RESONANCE SOCIALE

AS3-243

14h30 - 15h00

RISQUES & TMS : la plateforme pour
identifier et déployer les solutions

MOTEN TECHNOLOGIES

AS1-251

10h30 - 11h00
STOCKAGE sécurisé des PRODUITS
DANGEREUX : l'importance des
armoires NF EN 14470
ASECOS SARL

AS1-193

11h15 - 11h45

VEILLE RÉGLEMENTAIRE en SST : ce
qu'il faut retenir de ces derniers mois

LEFEBVRE DALLOZ

AS1-200

12h00 - 12h30

Atelier Risques chimiques

DENIOS

AS1-205

10h15 - 10h45

Prédi'Risk : un JEU COLLABORATIF
autour de l'évaluation des risques

AGB SOLUTIONS

AP238

11h00 - 11h30
Sensibiliser différemment aux
RPS grâce au Théâtre Forum

THEATRICITE

AP93

11h45 - 12h15
30 minutes au TOP : découvrez une
approche innovante de prévention
des RPS !
COEVOLUTION

AP125

13h00 - 13h30

La Fresque de la QVCT

GROUPE JLO (NOID)

AP29

13h45 - 14h15

Keskistress : un serious game
collaboratif pour sensibiliser aux RPS

GROUPE VYV

AP184

14h30 - 15h00

Safety Player One !

COLLOQUE OHHAPPYWAYS
ISABELLE GUENET

AP248

15h15 - 15h45
Libérez-vous du poids de vos pensées !

COLLOQUE OHHAPPYWAYS
FRANÇOIS MICHALON

AP245

16h00 - 16h30
CONNAISSANCE DE SOI : j’écris ton nom !

COLLOQUE OHHAPPYWAYS
LUCIE DA MOTA

AP246

11h15 - 12h00

INTELLIGENCE ARTIFICIELLE
en santé au travail

PRESANSE ILE-DE-FRANCE

P130

09h45 - 10h30

OPUS 3 : Comment animer
son Plan de Prévention du
RISQUE ROUTIER

GP2R

A179

11h45 - 12h30

Direction, Management &
qualité des relations: au delà
des RPS un projet

EPMN - Conseils & Plans d'actions

A59

10h45 - 11h30

RISQUE ROUTIER : comment
tendre vers une conduite
sûre et autonome ?

ETSCAF-DSS+

A163

15h00 - 15h45

HARCELEMENT et ENQUETE
INTERNE : à la croisée du
droit et de la psychologie

SARAH CHIHI

A131

14h00 - 14h45

TRAVAIL SOUTENABLE et BIEN
VIEILLIR au travail : enjeux
et orientations pour l'action

LE CNAM

A241

09h45 - 10h30

Directive REC : impacts sur la
GESTION DES RISQUES et
des CRISES

CNPP

B151

09h30 - 10h15

Les 6 piliers du BIEN-ETRE et
de la SANTÉ MENTALE (et
comment les activer !)

SARAH ALLART

C108

12h00 - 12h45

Exercices physiques au travail
et prévention des TMS
dans le BTP

OPPBTP

B70

10h30 - 11h15

La question de la SANTÉ
MENTALE a-t-elle sa place
au travail ?

UNSA

C118

11h30 - 12h30

22e UX-Forum®
EXOSQUELETTES :
Le Care en Mouvement

CERCLE ENTREPRISES ET SANTE

C48

14h15 - 15h00

Analgésie par MEOPA : réduire
les niveaux d’exposition
professionnelle au N2O

HOSPICES CIVILS DE LYON

B114

15h15 - 16h00

Risques professionnels : 
AGIR PAR LA MOBILITÉ
externe et interne

TRANSITIONS PRO ILE-DE-France

B28

10h45 - 11h45

Risques professionnels des
POLICIERS MUNICIPAUX :
pistes d'actions de prévention

FNP DE LA CNRACL 

B88

14h00 - 14h45

L’INTELLIGENCE ARTIFICIELLE
et conditions de travail :
enjeux, risques et défis

CINOV ERGONOMIE

C45

15h00 - 15h45

BIODIVERSITÉ & Territoires :
et si l’entreprise devenait
un écosystème vivant ?

DAYZEE

C234

13h30 - 14h15

La puissance de l'humain et
la force de l'IA pour
transformer votre entreprise !

HUMAN SUCCESS

D229

09h45 - 10h30

Prévention XXL : réussir son
action de Santé au Travail
en multi-site

BOSSONS FUTE

F167

10h00 - 10h45

ISO 45001 : pour une
meilleure organisation de
la SST

AFNOR

H84

11h00 - 11h45

Elaborez la recette d’un
MANAGEMENT EFFICACE

COLLOQUE OHHAPPYWAYS
JEAN-ANGE LALLICAN

H66

12h00 - 12h45

Comment je suis devenue
une géante

COLLOQUE OHHAPPYWAYS
JOSETTE KALIFA

H65

13h45 - 14h30
Transformez les non-dits en
dialogue : votre management
boosté par le FEEDBACK
COLLOQUE OHHAPPYWAYS
LAURENT MAGNIER, RAPHAËLLE DE
LEUSSE DE SYON

H67

15h00 - 16h00

Impact du CLIMAT sur les
CONDITIONS de travail : on
en parle aussi pour les
FEMMES ?

CORINNE HIRSCH 

H223

10h45 - 11h30

SANTÉ MENTALE des
SOIGNANTS : comment passer
des constats aux actions

PREVENTICA - PEOPLE4HEALTH 

F98

11h45 - 12h30

La SANTÉ DES PROFESSIONNELS
DE SANTÉ en France : publication
du premier ouvrage
pluridisciplinaire dédié
LEH Édition

F75

15h45 - 16h30

Comment et pourquoi
INNOVER en matière
de SQVCT ?

LES RETEX PREVENTICA 

F112

11h00 - 13h00

4ème édition du PRIX DE
LA RÉSILIENCE
PROFESSIONNELLE

ENVIE2RESILIENCE

D74

10h00 - 10h45

Santé mentale au travail : faire
des obligations légales un
levier de QVCT

SALVUM

D217

14h30 - 15h30

TRAVAILLER AVEC OU APRES
UN CANCER : pour un
travail constructeur de santé

LES RETEX PREVENTICA

D171

09h30 - 10h30

ATTRACTIVITÉ : recrutement &
fidélisation des collaborateurs
dans le SECTEUR DE LA SANTÉ

TELOS SANTÉ - PRÉVENTICA

E104

10h45 - 11h30

Soutenabilité du travail : Les
entreprises vont-elles devenir
des acteurs de la SANTÉ
PUBLIQUE?
PMS MEDICALISATION

E162

15h00 - 16h00

QVCT, un enjeu essentiel
pour la fonction RH

AC CONSEIL - PREVENTICA

E170

13h45 - 14h30
Panorama des outils de
sensibilisation sur
l'ACCOMPAGNEMENT DE
LA FIN DE VIE
CNSPFV

F07

14h45 - 15h30

Comment donner de l'impact
à votre action RISQUE BRUIT ?

ASSOCIATION NATIONALE
DE L'AUDITION

F155

09h45 - 10h45

Prévention des risques et
santé au travail dans
l’ENSEIGNEMENT SUPERIEUR

AC CONSEIL - PREVENTICA

G116

11h00 - 11h45

Changer de regard : ET SI
L’ERREUR HUMAINE N’ETAIT
PAS UNE FATALITÉ

SAFESTART

G120

09h45 - 10h15
ABSENTÉISME : évaluer son coût
et mesurer le potentiel de gain

AXEL SYSTEMS

AS2-80

10h30 - 11h00
CONFLITS INTERPERSONNELS et
polarisation : la solution de SOCO
pour en sortir !
SOCO

AS2-139

11h15 - 11h45

TRAVAIL SUR ÉCRAN : s'asseoir sur
les douleurs au bureau

NEO FORMA / OSTEO ENTREPRISE

AS2-188

12h00 - 12h30

Digitalisez vos audits et boostez la
prévention avec SafetyCulture
SAFETYCULTURE

AS2-239

14h15 - 14h45
CARTOGRAPHIER LES RISQUES ALCOOL
et STUPÉFIANTS : 110 000 dépistages,
des enseignements inédits à partager
ITHYLO / V-PULSE

AS2-244

15h00 - 15h30

30 minutes pour APPRÉHENDER
VOTRE TRANSFORMATION autrement

HUMAN SUCCESS

AS2-230

11h45 - 12h30

FORMER et intégrer les
JEUNES : levier essentiel pour
la santé-sécurité

CRAMIF / INRS

E61

14h00 - 14h45

La prévention : une priorité
sur tous les terrains chez
Bouygues

BOUYGUES

E216

10h00 - 11h00

Les PFAS, quels enjeux en
santé au travail ?

CRAMIF / INRS

P220

12h15 - 14h15

L'EVENEMENT
PREVHACKTHON : peut-on
encore dissocier la santé
publique de la santé au
travail ?

FEDERATION DES ACTEURS
DE LA PREVENTION

G68

14h45 - 15h30

ABSENTÉISME de longue
durée : le comprendre
pour mieux le prévenir

MYRHLINE

G73
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