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une solution en réalité virtuelle pour identifier  

les signaux faibles et prévenir le burn-out  
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LA RÉALITÉ  VIRTUELLE POUR IDENTIFIER LES SIGNAUX DU BURN-OUT

REVERTO a développé une solution innovante afin de sensibiliser aux signaux faibles du burn-out. 
Une expérience immersive pour endosser successivement « la peau »  d’une manager sous pression 
et se retrouver dans la situation/position de son entourage.

Une manière efficace et impactante pour identifier les signaux faibles, ouvrir le dialogue avant qu’il 
ne soit trop tard et être obligé de tirer la sonnette d’alarme.

Reverto a construit un scénario adapté sur la base de témoignages réels, d’expertises de consultants 
coachs et psychologues (DCA Handicap et Intrinsèque Design).

Ces situations sont mises en scène en vidéo 360° et jouées par des comédiens professionnels tout en 
créant un environnement en « situation réelle »  pour les futurs apprenants formés. L’expérience est 
suivie d’un module interactif pour apprendre à détecter les signaux faibles et savoir comment réagir 
dans ces situations.

SE CONFRONTER 
À LA SURCHARGE MENTALE

Exemples de scénario

Durant 7 minutes,  l’utilisateur incarne : 
• Cécile manager sous pression, 
• Son entourage professionnel,
• Son entourage personnel.

IMPACT DE LA SOLUTION 
SANTÉ MENTALE VR 

Après l’expérience 

3X plus de connaissances pour identifier les 
signaux faibles, connaître les interlocuteurs et les 
bonnes pratiques. 

95,3% des utilisateurs déclarent connaître 
les bonnes pratiques pour prévenir le burn-out 
(contre 13,6%  de personnes non formées).

LES CHIFFRES 
DE LA SANTÉ MENTALE

25% Selon l’OMS, 1 adulte sur 4 fera un burn-
out au cours de sa vie professionnelle. 

41% des salariés se déclarent en détresse 
psychologique.

2,51 millions de salariés en situation de burn-
out sévère (c’est 3x plus qu’avant la pandémie de 
la Covid).

58% des salariés en détresse psychologique 
souhaitent quitter leur entreprise.

72% des salariés ont le sentiment de manquer 
de temps au quotidien.

Sources : 
Empreinte Humaine : https://empreintehumaine.com/wp-content/uploads/2022/07/BT10-Infographie-1-1.pdf
Observatoire-qvt : https://www.observatoire-qvt.com/resultats-2018-du-barometre-ope-de-la-conciliation-entre-vie-
professionnelle-et-vie-personnelle/
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Guillaume Clere : « Nous utilisons la réalité virtuelle et 
la vidéo 360° pour générer de l’empathie et améliorer 
les relations au sein des organisations. 

Nos solutions sont immersives permettant de se 
mettre à la place des autres et de lutter efficacement 
contre le harcèlement, la discrimination et toutes 
formes de violences sociales ». 

Guillaume Clere : « Les scénarios sont écrits à trois 
mains avec un expert du sujet, un metteur en scène 
et un réalisateur VR. Basés sur des témoignages réels, 
les scripts sont ensuite validés par des psychologues.

Le tournage est réalisé avec des comédiens 
professionnels, des figurants et une équipe technique 
spécialisée dans la captation et la prise de son à 360°. 

Nous travaillons ensuite en post-production avec des 
spécialistes de la spatialisation sonore et des effets 
spéciaux pour une expérience immersive de qualité ».

LES ORIGINES DE REVERTO

Journaliste d’Images de métier, Guillaume CLERE, 
fondateur de REVERTO, découvre le format vidéo à 
360°. « Ce format permet de gagner la bataille de 
l’attention. On est complètement immergé et on peut 
devenir un personnage de l’histoire ».

Le mouvement #Metoo a permis d’éclairer sur ces 
situations rencontrées par les femmes.  Guillaume 
Clere qui a grandi dans un environnement familial 
exclusivement féminin (soeurs et deux mamans), 
décrit cette situation : « J’ai réalisé que chaque femme 
de mon entourage avait une histoire à raconter. Et le 
pire c’est qu’elles me disaient : c’est normal je suis une 
femme ».

REVERTO naît en Juillet 2018, lorsque Guillaume Clere 
décide d’allier la vidéo 360° à des témoignages réels 
pour sensibiliser au harcèlement sexuel. Le premier 
film « LA TRAQUE »  sort la même année, puis 
« SEXISME ORDINAIRE»  sera commercialisé en mai 
2019. 

LA RÉALITÉ VIRTUELLE POUR 
AMÉLIORER LE VIVRE ENSEMBLE 

LA MÉTHODE RV REVERTO
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SAVE THE DATE

Préventica du 23 au 25 mai 2023
Porte de Versailles, Paris 

REVERTO PARTICIPE À PRÉVENTICA, PARIS DU 23 AU 25 MAI 2023 

Venez rencontrer l’équipe Reverto. Découvrez 
une séance de réalité virtuelle pour détecter les 
signaux faibles du burn-out.
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