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COMMUNIQUE DE PRESSE  
Rennes le 3 juin 2026 

 

Arinox (56) et Armor Réseaux Canalisations (Groupe 

Global PP, 22) récompensées pour l’exemplarité de leurs 
projets de construction / rénovation de locaux. 

 

Mardi 16 juin, à l’occasion du salon Préventica Rennes, la Carsat Bretagne fait témoigner 
les entreprises Arinox et Armor Réseaux Canalisations lors de sa conférence « Concevoir 
des locaux de travail en Bretagne ». Le prix « Acanthe, bâtir plus sûr » leur sera remis après 
la présentation. Cette récompense met en lumière des projets de construction et de 
rénovation intégrant la prévention des risques professionnels dès la conception. Un point 
presse avec cocktail (pause sucrée) est proposé ensuite.  

La distinction Acanthe : valoriser des projets exemplaires 
Pour obtenir la distinction « Acanthe, bâtir plus sûr », 
l’entreprise doit satisfaire aux points clés de la 
démarche « conception des lieux et situations de 
travail ». Elle intègre également la prise en compte 
de la prévention des risques professionnels pour la 
phase chantier à laquelle s’ajoute la particularité de 
faire appel à des mesures de prévention techniques et organisationnelles plus abouties, 
plus efficaces voire innovantes pour un secteur d’activité considéré et qui, à ce titre, 
améliorent d’autant les conditions de travail. 

Les points marquants des projets  
LA RSE AU CENTRE DE LA CONCEPTION 
Pour accompagner son développement et 
améliorer le confort de ses équipes, Armor Réseaux 
Canalisations a construit un nouveau site de 17 000 
m² intégrant atelier, bureaux, locaux sociaux et 
zones extérieures fonctionnelles. 

« Nous avons privilégié l’apport de lumière 
naturelle par le dôme au niveau du toit de l’atelier, 
et préféré installer les panneaux photovoltaïques 

https://www.arinox.fr/
https://www.global-pp.fr/
https://www.global-pp.fr/
https://www.preventica.com/salon/rennes-2026/conferences?thematic=0&sector=0&s=CONCEVOIR+DES+LOCAUX+de+travail+en+Bretagne
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en ombrière sur le parking. De cette manière nous combinons tous les bénéfices : production 
d’énergie pour le fonctionnement de nos bâtiments, ombre et abri pour les véhicules de nos 
salariés, luminosité toute l’année dans le magasin et l’atelier. »  

Stéphane PELTE, dirigeant, Armor Réseaux Canalisations 

 
CONDITIONS DE TRAVAIL ET ATTRACTIVITÉ DE L'ENTREPRISE 
Les nouvelles conditions de travail favorisent le maintien des compétences dans l’entreprise, 
et facilitent les recrutements sur des métiers en tension.  

Face à la croissance de son activité, Arinox a 
engagé un projet ambitieux : la construction d’une 
extension des ateliers de 351 m² et la 
rénovation complète des ateliers existants 

« La prévention c’est aussi une possibilité d’être 
différenciant pour recruter. Je suis intimement 
convaincu qu’aujourd’hui, avoir des systèmes 
dernier cri sur les captages des fumées de 

soudure va conforter les jeunes pour venir travailler dans la chaudronnerie. » 

Yannick FOUCHER, dirigeant,  Arinox 

DES PROJETS COLLABORATIFS 
Concertées avec les salariés, les améliorations apportées aux bâtiments n’en sont que plus 
appropriées :  « On m’a demandé quelles étaient mes priorités, ce qui était important pour moi 
pour bien travailler. Tout a été mis en place : une verrière et des baies vitrées pour la luminosité 
et le confort visuel, un pont roulant pour le port de charges lourdes, et une fosse avec tapis 
recouvrant pour le confort de travail en maintenance et pour la sécurité. » 
Eric  VANDENBERGHE , chef d’atelier, Armor Réseaux Canalisations 

« On nous a sollicités pour le placement des machines. Finalement, je trouve que l’atelier est 
plutôt bien pensé, je crois que c’est un des meilleurs que j’aie vu. Au niveau de l’entrée de la 
matière et la fabrication par rapport à l’installation des machines, ça circule bien, le processus 
est vraiment optimisé au maximum. » Fabien LEBRUN, chaudronnier, Arinox 

INFOS PRATIQUES 

📍 Salon Préventica 
Rennes Parc Expo 

2 La Haie Gautrais, 35170 Bruz 
Salle D 

Programme : 
Conférence 13h45-14h45 

Remise de prix à 14h30 
Point presse 14h45-15h15 
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Contact Presse 
Carsat Bretagne Suzana Siloret communication@Carsat-bretagne.fr – 07 60 63 85 35  

  

https://www.google.com/maps/place/data=!4m2!3m1!1s0x4816d0cb63a7e803:0x80b683a99fda47c0?sa=X&ved=1t:8290&ictx=111
https://www.google.com/maps/dir/48.0968704,-1.6416768/2+La+Haie+Gautrais,+35170+Bruz/@48.0687297,-1.765664,12z/data=!3m1!4b1!4m9!4m8!1m1!4e1!1m5!1m1!1s0x480f1fd2749d7e0b:0xcbfddd43fbc3a26c!2m2!1d-1.7319958!2d48.0577344?entry=ttu&g_ep=EgoyMDI2MDUyNS4wIKXMDSoASAFQAw%3D%3Dmaps/dir/48.0968704,-1.6416768/2+La+Haie+Gautrais,+35170+Bruz/@48.0687297,-1.765664,12z/data=!3m1!4b1!4m9!4m8!1m1!4e1!1m5!1m1!1s0x480f1fd2749d7e0b:0xcbfddd43fbc3a26c!2m2!1d-1.7319958!2d48.0577344?entry=ttu&g_ep=EgoyMDI2MDUyNS4wIKXMDSoASAFQAw%3D%3D
https://www.google.com/maps/dir/48.0968704,-1.6416768/2+La+Haie+Gautrais,+35170+Bruz/@48.0687297,-1.765664,12z/data=!3m1!4b1!4m9!4m8!1m1!4e1!1m5!1m1!1s0x480f1fd2749d7e0b:0xcbfddd43fbc3a26c!2m2!1d-1.7319958!2d48.0577344?entry=ttu&g_ep=EgoyMDI2MDUyNS4wIKXMDSoASAFQAw%3D%3Dmaps/dir/48.0968704,-1.6416768/2+La+Haie+Gautrais,+35170+Bruz/@48.0687297,-1.765664,12z/data=!3m1!4b1!4m9!4m8!1m1!4e1!1m5!1m1!1s0x480f1fd2749d7e0b:0xcbfddd43fbc3a26c!2m2!1d-1.7319958!2d48.0577344?entry=ttu&g_ep=EgoyMDI2MDUyNS4wIKXMDSoASAFQAw%3D%3D
https://www.google.com/maps/dir/48.0968704,-1.6416768/2+La+Haie+Gautrais,+35170+Bruz/@48.0687297,-1.765664,12z/data=!3m1!4b1!4m9!4m8!1m1!4e1!1m5!1m1!1s0x480f1fd2749d7e0b:0xcbfddd43fbc3a26c!2m2!1d-1.7319958!2d48.0577344?entry=ttu&g_ep=EgoyMDI2MDUyNS4wIKXMDSoASAFQAw%3D%3Dmaps/dir/48.0968704,-1.6416768/2+La+Haie+Gautrais,+35170+Bruz/@48.0687297,-1.765664,12z/data=!3m1!4b1!4m9!4m8!1m1!4e1!1m5!1m1!1s0x480f1fd2749d7e0b:0xcbfddd43fbc3a26c!2m2!1d-1.7319958!2d48.0577344?entry=ttu&g_ep=EgoyMDI2MDUyNS4wIKXMDSoASAFQAw%3D%3D
mailto:communication@Carsat-bretagne.fr
https://www.youtube.com/channel/UCF9hLFNbfKy3AByK9y0no_Q?view_as=subscriber
https://www.linkedin.com/company/carsat-bretagne/
https://www.carsat-bretagne.fr/home.html
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À propos de la Carsat Bretagne 

Entreprise privée exerçant une mission publique, la Carsat Bretagne (Caisse d’Assurance retraite et de 
la Santé au Travail) est un organisme de Sécurité sociale. Elle assure quatre grandes missions pour être 
aux côtés des salariés, des indépendants et des entreprises tout au long de la vie professionnelle et au 
moment de la retraite : la préparation et le paiement de la retraite ; la santé-sécurité au travail ; 
l’accompagnement des assurés fragilisés par leur état de santé et la prévention de la perte d’autonomie 
des retraités. En 2025 la Carsat Bretagne a versé près de 7,9 milliards d’euros de prestations vieillesse, 
16,1 millions d’aides individuelles au titre de l’action sociale aux personnes âgées, 2,4 millions de 
subventions prévention TPE aux entreprises du régime général et aux travailleurs indépendants et 12 
millions versés au titre du Fonds d'investissement dans la prévention de l'usure professionnelle. Pour 
plus d’information, rendez-vous sur le site de la Carsat Bretagne. 

À propos d’Arinox 

Créée en 1995 près de Vannes, Arinox est spécialisée dans la conception, la fabrication et l’installation 
d’équipements de chaudronnerie sur mesure en inox, acier et aluminium. Dirigée par Yannick et 
Catherine Foucher, l’entreprise intervient auprès de secteurs variés tels que l’industrie, 
l’agroalimentaire, la pharmacie ou encore l’aménagement intérieur et extérieur. La PME bretonne 
rassemble une vingtaine de collaborateurs, et près de 50 salariés en incluant ABCI Production, société 
de chaudronnerie rachetée il y a trois ans. Arinox a obtenu en 2026 la certification ISO 9001, témoignant 
de son exigence en matière de qualité.  

www.arinox.fr  

 

À propos d’Armor Réseaux Canalisations   

Créée en 1982, Armor Réseaux Canalisations est spécialisée dans les travaux publics : enfouissement 
de réseaux secs, pose de réseaux humides, VRD, enrobés manuels et mécaniques, ainsi que 
terrassement par aspiration. Dirigée depuis 2016 par José Pequeno et Stéphane Pelte, l’entreprise a su 
préserver son esprit familial tout en intégrant le groupe GLOBAL PP. Armor Réseaux Canalisations 
compte aujourd’hui 70 salariés, dont 5 alternants, et intervient dans toute la Bretagne et le Grand Ouest 
auprès de clients publics et privés tels qu’ENEDIS, GRDF, Orange ou encore les collectivités. Depuis 
2023, l’entreprise est engagée dans une démarche RSE pour accompagner durablement son 
développement et répondre aux exigences des marchés publics et privés. 

www.global-pp.fr     

À propos de Préventica  

Depuis près de 25 ans, Préventica est le lieu de rencontres et d’inspiration pour tous les acteurs de la 
santé, la sécurité et la qualité de vie au travail. Deux grands rendez-vous sont organisés chaque année 
en France, sous le haut patronage des ministères du Travail et de la Santé, réunissant au total 20 000 
participants. Une plateforme de ressources en ligne permet également chaque mois à 100 000 
professionnels de bénéficier de conseils et retours d’expérience, pour la mise en œuvre de leurs actions 
de prévention des risques et de qualité de vie au travail. 

www.preventica.com  

http://www.arinox.fr/
http://www.global-pp.fr/
http://www.preventica.com/
https://www.linkedin.com/company/arinox-fr/posts/?feedView=all
https://www.linkedin.com/company/armor-reseaux-canalisations/posts/?feedView=all
https://www.linkedin.com/company/preventica/

