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A89/09h30 - 10015

Prévention des RPS : le role
et la place des managers de
proximite.

10h

& B59/09h30 - 10h15
Prévenir le risque de

DESINSERTION
PHUFESSIONNELLE un enjeu

Petites entreprises du BTP

pour les entrep: : Quels freins ?
MUTACTION CARSAT/INRS Quels leviers ?
IRIST-ST
A58 / 10h30 - 11h30 B141/10h30 - 11h15
TRAVAUX EN HAUTEUR, €95/10h45 - 11h30
ALLONGEMENT DE LA DUREE| pas le droit a 'erreur. i ;
DE VIE au travail : MINISTERE CHARGE DU Comment gérer facilement
la prévention s'impose ! Ti ES un parc d'EPI ?
CARSAT/INRS PARTENAIRES DUPST 3 FRANCE SECURITE
B14/11h45 - 12h30
12h A26/12h00- 12045 (o oononpremenT | COllcte dos DECHETS :
La prévention des RPS, ent SECURITE : Comment passer Iggﬁlﬁeg;tuagggemuﬁggpmr
a prévention des RPS, entre
tra’xjun;latislrnes et qualitg du | | 9€ I'Obéissance a I'Adnésion ? travailler en sécurite.
travail ETS SAFE CARSAT/INRS
FEDERATION FO-SANTE
X B152/12h45 - 13h30 C140/ 12h45 - 13h30
A16 / 13h00 - 13h45
Les clés de votre assurance La MEDECINE MARITIME :
Le syndrome d’EPUISEMENT AT/MP : restez connectés ! une nouvelle spécialité ?
PROFESSIONNEL : prévention
au sein de l'encadrement. CARSAT/INRS CHU DE BREST
CFE CGC
14h A73 /14h00 - 15h00 ©83/14h00 - 15h00
Acc:;igsug‘; ﬁllarles B93 / 14h15 - 15h00
epesponsablhtes de De I'analyse du RISQUE Previr:]llgﬂg:g e
I'employeur, _ PSYCHOSOCIAL vers
del I dela FNP DE LA CNRACL
PSRE PSYA
SEIHIGH un nouvel outil Améliorer la performance " :
dévaluation des globale grace a la Prévention  Conditions de travail et stress.
RISQUES CHIMIQUES. du RISQUE ROUTIER. des artisans du BTP.
16h CARSAT/INRS GP2R IRIST-ST
. suiet A Norme AFNOR N FP99-600 :
TMS : les entreprises Iae ?él;ggu&_ésulg;;la’glg?: Bonnes Pratiques de consultation
du Grand-Ouest U realtc ? MIBuX compl et d'évaluation des offres de
se mobilisent. pour miétx agir coordonnateurs SPS.
17h CARSAT/INRS APAVE AFCO BRETAGNE
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D02/ 09h30 - 10h15

Formation Sécurité :
La prévention, levier de la
PERFORMANCE GLOBALE
de I'entreprise.

PERF-COM FORMATION
D05/ 10h30 - 11h15

Comment diminuer
I"accidentologie du personnel
INTERIMAIRE ?

CRIT

D116/ 11h45 - 12h30

CHUTES DE HAUTEUR dans
les TPE : méthodes de
sensibilisation et outils de
formation.

MSA

La prévention : un levier
de la PERFORMANCE
ECONOMIQUE :
Etude et cas concrets.

OPPBTP

D75/ 14h15 - 15h00

La prévention des INCIVILITES :
un enjeu social, sociétal et
€économique.

CLUB INTER-ENTREPRISES POUR
LA PREVENTION DES INCIVILITES

Bilan de la mise en ceuvre de
I'accord RPS du 22 octobre
2013 et bonnes pratiques.

DGAFP

Prévenir les risques
psycho-sociaux des AGENTS
TERRITORIAUX.

MNFCT

Alihssurance

Maladie

de SANTE

E55 / 09h45 - 10h30

Réussir son PROJET de
CONSTRUCTION neuve ou de
réaménagement.

CARSAT/INRS

E88 /10n45 - 11h45

Quels référentiels
pour le management
«SECURITE ROUTIERE »
de son entreprise ?

PSRE

E135/12h00 - 12h45
TRAVAILLEURS
INDEPENDANTS : Prévention
des risques professionnels et
de la désinsertion
professionnelle.

RSI

FDS : de la mise
sur le marché des produits
chimiques a leur utilisation.

INERIS

; E60 / 14h30 - 15h15

ERGONOMIE et prévention
des risques professionnels :
Pintervention d'un consultant.

CARSAT/INRS

w E63/15h30 - 16h15

Agir en prévention sur les
CHUTES DE HAUTEUR dés la
conception des lieux de travail

CARSAT/INRS

E133/16h30 - 17h15
APS TRANSPORT : une

formation sur mesure pour
le secteur.

AFPA

o
inrs
/h/

Risques CHIMIQUES

CHSCT : espace

de dissension

ou de conciliation ?
INTEFP

F37/11h00 - 11h45

La MEDIATION PROFESSION-
NELLE et les nouveaux fonda-
mentaux du dialogue social.

EPMN MEDIATEURS
ASSOCIES

F146 / 12h00 - 12h45

Le systeme de management
de la sécurité MASE,
une initiative d’industriels au
service de la prévention.

MASE ATLANTIQUE
F98 / 13h00 - 13h45

Santé - travail : un enjeu de
SANTE PUBLIQUE.

EHESP

F38 / 14h15 - 15h00

L'intérét de la MEDIATION
dans le cadre de la prévention
des RPS.

FNCM
F86 / 15h15 - 16h00
La GESTION DU RISQUE

d'accident et le coit
de la mobilité.

MOBIGREEN AXODEL
F101/16h15 - 17h00
Maintien dans I'emploi

des salariés HANDICAPES :
pourquoi pas la formation ?

AGEFIPH

Bien-étre / QUT

Surete de Pentreprise
xpatriée : Manager le
RISOUE TERRORISTE.

PREVENTIQUE
G10/10h45 - 11h30

Remplacement et mise en
réseau d'un SSI en milieu
occupé.

ACSES

G41/12h00 - 12h45

Comment bouger les
COMPORTEMENTS ?
Découvrez notre savoir-faire
opérationnel.

LA POSTE
G17/13h00 - 13h45

Solutions de
SECURISATION GLOBALE des
petits commerces, résidentiel
et petits tertiaires.

SVDI

G102/ 14h15 - 15h00
1996 - 2016 : les 20 ans de
la loi sur la VIDEOPROTECTION :
bilan et prospective.
SNES
G39/15h15 - 16h00

Télésurveillance : OSTISD,
La nouvelle formation
pour les futurs opérateurs.

GPMSE
TELESURVEILLANCE
632/ 16h15 - 17h00
SYSTEME DE SECURITE

INCENDIE : de la définition
des besoins a I'exploitation.

CNPP

Sécurité / Sireté

Risques ROUTIERS [ Risques MAJEURS/Risque TERRORISTE

SECURITE / SORETE

]

H33 / 09h30 - 10h15

BROUILLARD D’EAU, une
technologie innovante de
protection incendie.

CNPP

H110/ 10h30 - 11h15

Role et missions
des REFERENTS SURETE.

MINISTERE
DE LINTERIEUR

H139/11h45 - 12h30

Les établissements de santé face
aux RISQUES INCENDIE : Retour
d’expérience et plan d’actions.
CENTRE HOSPITALIER
GUILLAUME REGNIER

H13 / 12h45 - 13h30
La sécurité incendie dans les
ERP accueillant les personnes
&gées et personnes
handicapées (type J).
APSIGHE

H119 / 13H45 - 14H30

Externalisation des
SERVICES DE SECURITE :
avantages et inconvénients.

AGREPI

H109 / 14H45 - 15H30
Les installations de
DESENFUMAGE MECANIQUE :

des systemes de sécurité
a part entiére.

FFMI
H42 / 15h45 - 16h30
Politique globale de prévention

des INCIVILITES :
I'exemple de La Poste.

LA POSTE

Atelier Solution 1

AS1209/9h30 - 10h00

VEILLE REGLEMENTAIRE
EDITIONS LEGISLATIVES

AS1229/10h15 - 1045

PRELEVEMENTS D'AIRR
AD AIR SOLUTIONS

AS1219/11HO00 - 11H30

«DEBRANCHE> : DEFI DES DRH-DSI
APTIS FORMATION

AS1227/11h45 - 12h15
BRUIT
GAMBA ACCOUSTIQUE
AS1235/12h30 - 13H45

EXTINCTION AUTOMATIQUE
DEF

AS1246 /13015 - 13h45

HOMMES MACHINES
FENWICK

AS1200/14h00 - 14h30

GENE SONORE EN OPEN SPACE
ORFEA ACOUSTIQUE

AS1 202/ 14h45 - 15h15
PENIBILITE
ORDRE DES AVOCATS
DE RENNES
AS1 226 / 15h30 - 16h00

CHUTES DE HAUTEUR,
OUTILS MULTIMEDIA

MSA

Atelier Solution 2

AS2237/ 9h45 - 10h15
MANGER / BOUGER
THAIS
AS2214/10h30 - 11h00
SITUATIONS COMPLEXES
MY SOMMEIL
AS2239/11h15 - 11h45

™S
FORGEON FORMATION SARL

AS2222 /1215 - 12h45
DEMARCHE QVT
RH-MEDIATION
ASs2231/13h00 - 13h30

CHARGE DE PREVENTION,
REFERENT DE PREVENTION

PREVENTIQUE

AS2 220/ 14h15- 14h45

LOGICIEL DE GESTION DES AT/MP
PREVISOFT

AS2 207 / 15h00 - 15h30

TMS ET FAUTE INEXCUSABLE
MICHEL LEDOUX ET ASSOCIES

AS2211/15h45 - 16h15
PENIBILITE
ITGA
AS2 243 /16h30 - 17h00

SANTE CONNECTEE
HARMONIE MUTUELLE

p reve nti c a - c o m Suivez I'actualité de Preventica sur Twitter #preventica
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A99 / 09h30 - 10h15

La Qualité de Vie au Travail :
un moteur de PERFORMANCE
et de santé.

ARACT BRETAGNE

A35/10h30 - 11h15

PAMAL : Une approche des
TMS centrée sur les salariés
et mise en ceuvre par des
kinési-préventeurs.

KINE FRANCE PREVENTION
A147 /11h30 - 12h15
Prévention globale
des risques professionnels
dans la PLASTURGIE.

AST 35

Evaluation des risques
et DU : quel avenir ?

INTEFP

A151 / 14h00-14h45
Stress, conflit, absentéisme,

RPS, burn-out : les outils
innovants pour faire face.

COHESION
INTERNATIONAL

k A70/15h00-16h15

CONFERENCE DE CLOTURE
SANTE / SECURITE AU TRAVAIL

PERFORMANCE et santé
au travail : un axe
de la formation des futurs
cadres et managers
d’entreprises.

CARSAT/INRS

Santé / Sécurité au travail

B21/9h45 - 10h30

Résultats de I'enquéte
2016 du Référentiel de
I’ABSENTEISME.

REFERENTIEL
ABSENTEISME

Analyse Ides nsqutes ATEX :

a
pour e responsable HSE.
INERIS

B117/11h45 - 12h30
Prévention des RPS :
accompagner les entreprises
agricoles. Focus sur le plan
suicide.

MSA

Evaluation du RISQUE
CHIMIQUE : c’est plus simple
avec le bon outil.

OPPBTP

B115/14h15 - 15h00
La RESPONSABILITE PENALE
de 'employeur en santé et
sécurité au travail.

ORDRE DES AVOCATS
DE RENNES

B155 / 15h15 - 16h00
Le pouvoir de la
BIENVEILLANCE

en entreprise.

INSTITUT DE DEVELOPPEMENT
PERSONNEL ET PROFESSIONNEL

I sécurité des CHANTIERS

C71/08h30 - 13h00

Réunion
du Groupement
des Infirmier(e)s du Travail

(Accés Privé)

o123/ 1ano0 - 1anas  [EOVARGORTSHOON

MAL-ETRE / BIEN-ETRE au
sein des sapeurs-pompiers ?

SNSPP PATS FO

Y

kD67 /09h30 - 10h15

Réduction de I'exposition

E64 / 09h30 - 10h45

Plan d'action régional AIDE

« La sécurité,

FUMEEs DE SOUDAGE : I'affaire de tous » sur les
w ETSONSADOMICLE: | (3T T
CARSAT/INRS e et pistes d'actions FRB BRETAGNE
! des |rlsques
D97/ 10h30 - 11115 professionnis F136/10n30 - 1115
CARSAT/INRS TRAVAILLEURS
QUT A HOPITAL - LNDEPENDAN‘I‘S Prevennor{
i es risques €l
et bonn:sHpFrathues 3 Y E65/11h00 - 12h15 d% la tﬁsmsemon

3

k D68/11h30 - 12h15

Habilitation ELECTRIQUE :
les évolutions

CARSAT/INRS

Etat des lieux des projets
de prévention régionaux
dans le secteur
de I'AIDE A DOMICILE.

CARSAT/INRS

9

X C84/15h00 - 17h00

Réunion :
Rencontre de fournisseurs et
fabricants de torches
aspirantes -

Point d'étape sur les études
en cours

CARSAT/INRS

(Acces Privé)

Maitrise opérationnelle
du risque AMIANTE : une
approche globale !

APAVE

E69 / 12h30 - 13h15

La COBOTIQUE
pour les industries :
enjeux et perspectives.

CARSAT/INRS

3

ANIPCCAS : un nouveau
partenaire au service

k E85/13h45 - 14h30

FORMATION DES JEUNES ET
ACCUEIL DES NOUVEAUX :

un enjeu de santé-sécurité au
travail pour les entreprises.

CARSAT/INRS

des CCAS

FNP DE LA CNRACL

k [E66/14h45 - 15h30

Mettre en ceuvre
une démarche de prévention
des risques professionnels
en EHPA|

CARSAT/INRS

Eiassurance
Waladie

Y Conférences des Partenaires Majeurs Premium

de SANTE

I Risques CHIMIQUES

o
ANrs

professionnelle.
RSl

F28/11h30 - 12h15

L’HOPITAL peut-il encore
négocier son ORGANISATION ?

FEDERATION FO-SANTE

F23/12h30 - 13h15
Neutraliser les effets des

énergies lors d’opérations de
MAINTENANCE.

AFIM

Les llj)onnes prathues
dans les TPE/PME du BTP.
FRB BRETAGNE
F125 / 14h45 - 15h30

Mesures de prévention :
travaux en HYPERBARIE.

BOSSONS FUTE

Bien-étre / QVT

G111/ 09h45 - 10h30 Se préparer a une ATTAQUE
dans ses locaux.
La FORMATION - prévention
au risque incendie : enjeux et ASIS FRANCE

solutions.

FFMI H137/10h30 - 11h15

L'étude de sécurité et sﬂreté
publique (E.S.S.P) : u
composante essentielle de la

G40 / 10h45 - 11h30

Quelle mutation pour la
SECURITE ELECTRONIQUE SECURIT&II:‘%I![EE‘RERITOIRE.
face a I'arrivée des géants des
télécoms 2 DE LINTERIEUR
cemsE nsTaLLaTion  [NGRARSOTERENN
G09 / 11h45 - 12h30 Conduite des OPERATIONS
COMMUNALES de sauvegarde
La mission d’AMO Domaine e ropulators
1SS Il
Malveillance. HCFDC
ADMS H103 / 12h30 - 13h15
_ Evolution des besoins
HOSPITALIERS en matiére
de sécurité sireté.
GESTION DE CRISE
en entreprise. SNES
PREVENTOUE v s
_ Retour d’expérience :
I'INDUSTRIE face a la menace
Dispositif VIGIK : un accés AL i
facilité aux immeubles pour CNPP-FACE AU RISQUE
les SERVICES DE SECOURS.
SDIS 35 H121/14h30 - 15h15

Sécurité des GRANDS
EVENEMENTS : planification
et analyse des risques.

PREVENTICA

Sensibilisation a la sécurité
des SYSTEME!
D’INFORMATION.

PEC H112/15h30 - 16h15

Moyens de PREMIERE
INTERVENTION : des matériels
et des services certifiés.

FFMI

Formation, recherche,
dévelopy ement industriel :
la démarc e du PEC au sseErwce

el GVBERSEWRITE

Sécurité / Sireté

I sécurité de 'INFORMATION [l Risques MAJEURS/Risque TERRORISTE

Atelier Solution 1

AS1212/9h45 - 10h15

PLANS D'URGENCE
/ PLANCS BLANCS
SURYCAT BY OPTIFLOWS

As1 /10h30 - 11h00
BRUIT
GAMBA ACOUSTIQUE
AS1217/11h15 - 11h45
DOCUMENT UNIQUE
PREVISOFT
AS1 232 /12h00 - 12h30
ASSISTANT ET CONSEILLER
DE PREVENTION
PREVENTIQUE

AS1203/12h45 - 13h15

DUER / REGLEMENT INTERIEUR
ORDRE DES AVOCATS DE
RENNES

AS1225/14n15 - 14h45

RESEAU DE TOXICOVIGILANCE
PHYT'ATTITUDE

MSA
AS1 247 / 15h00 - 15h30

HOMMES MACHINES
FENWICK

Atelier Solution 2

ACTIVITE PHYSIQUE DES AGENTS
TERRITORIAUX
MNFCT
AS2 215/ 10n15 - 10h45

TRAVAIL DE NUIT OU POSTE
MY SOMMEIL
AS2238/11h00 - 11H30

MANGER / BOUGER
THAIS
AS2218/11h45 - 12h15
MAL ETRE DES CADRES
DE PROXIMITE
APTIS FORMATION
AS2 223/ 12h30 - 13H00

DEMARQUE QUT
RH-MEDIATION

AS2230/13h15 - 13h45
TRAVAIL DE NUIT ET HORAIRES
DECALES
PREVENTIQUE
AS2 208 / 14h00 - 14h30

QUALITE DE VIE AU TRAVAIL
FOCSIE / SSIE

AS2242/14h45 - 15h15

VIE PROFESSIONNELLE,
VIE PERSONNELLE

HARMONIE MUTUELLE

p reve nti c a - c o m Suivez I'actualité de Preventica sur Twitter #preventica




