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    I.C.O. Global Formation 
La formation représente un enjeu collectif crucial pour l’organisation de nos entreprises et de nos collectivités qui sont 
confrontées en permanence à la nécessité d’anticiper et de s’adapter à leur environnement. 
Elle assure la diffusion des bonnes pratiques professionnelles en garantissant un accompagnement et une adaptation 
nécessaires aux évolutions technologiques et aux mutations sociales de notre monde. 

I.C.O. Global Formation accompagne les entreprises et les collectivités dans cette démarche  
et propose d’accroitre leurs compétences grâce à un large éventail de modules de formation  

articulés autour de 4 pôles principaux: 
 

   Prévention      Sécurité      Management      Qualité 

 
4 pôles servant 2 missions essentielles pour les entreprises et les collectivités grâce à l’application des normes relatives à la santé et à 

la sécurité du travailleur : 

Une Mise en Conformité avec les Obligations Légales : 

o Evaluation des Risques Professionnels (EvRP)  

o Elaboration du DOCUMENT UNIQUE (DU) 

o Formation aux membres CHSCT  

o Prévention des Risques liés à l'Activité Physique - PRAP (ou anciennement "Gestes et Postures") 

o Sauveteur secouriste du travail SST 

o Équipier de 1
ère

 intervention incendie et évacuation 

o Préparation aux habilitations électriques 

o Certificat d'Aptitude à la Conduite En Sécurité (CACES) 

o Service de Sécurité Incendie et d'Assistance à Personnes (SSIAP) 

o Accueil sécurité 

o Formation HACCP 

L’Organisation du Management de la Sécurité, de la Santé et des Conditions de Travail  

 
- OHSAS 18001 : est le référentiel reconnu mondialement pour les systèmes de gestion de la santé et de la sécurité au travail. 

OHSAS 18001 est compatible avec les certifications ISO 9001 et ISO 14001 pour aider l’entreprise à respecter la réglementation en 
termes de sécurité et de santé au travail de façon efficace. 
 
- MASE : Le Manuel d'Amélioration Sécurité des Entreprises constitue un référentiel de management de la sécurité décrivant les 

lignes directrices pour l'amélioration des performances SHE (Sécurité, Hygiène, Environnement) quelque soit l’activité de l’entreprise. 

Pour les entreprises et les collectivités locales : 

Modalité alternative ou complémentaire d’un appui-conseil, ces formations permettent aux publics-cibles de s’approprier les méthodes 
de conduite concertée du changement sur un sujet particulier. Construites spécifiquement pour chaque entreprise, elles s’adressent : 

 aux salariés en charge de conduire le changement : 

(dirigeants, managers, services prévention, hygiène, sécurité, direction RSE etc.), 
 aux CHSCT, 
 aux membres de groupes de travail, 
 aux instances représentatives du personnel (IRP), 
 aux CE 

Formation et Accompagnement 

Le cabinet de conseil en management APSODIE accompagne, depuis 1994, les entreprises de tout secteur, dans 

l'élaboration, la mise en place et la mise en œuvre de système de management qualité (ISO 9001), santé-sécurité 

(OHSAS 18001 - MASE - ILO OSH - Plan de prévention...), environnement (ISO 14001) et sectoriels (TS 16949 

pour l'automobile, ISO 13485 pour les dispositifs médicaux,...).  

 

Soucieux du développement du tissu économique français, APSODIE œuvre pour le développement des entreprises 

par l'organisation du management, l'orientation des projets d'innovation et la prévention des risques de toute nature.  

Parce que la prévention des risques professionnels coûte 12 fois moins chère que la réparation de leurs conséquences,  

APSODIE améliore le fonctionnement global de l’entreprise notamment par la mise en place de système relatif à la prévention. 
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