
Prévention des risques professionnels :
l’atout d’un Service Social Interentreprises!

En cette période où prévention du stress et amélioration du climat social s’affichent parmi les
préoccupations fortes des entreprises et des institutions, le CSIE (Centre Social Interentreprises), doté de
27 assistantes sociales du travail, est un intervenant particulièrement apprécié et reconnu des
entreprises et des organisations:

Un appui à la mise en œuvre de politiques sociales de prévention des risques
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Une plus-value qui prend tout son sens dans la notion de partenariat professionnel
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Un atout pour préserver et apaiser le climat social d’une entreprise
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Association loi 1901 créée depuis 1936, le CSIE intervient sur plus de 80 entreprises et/ou établissements en
Midi-Pyrénées,Aquitaine, Languedoc-Roussillon et Limousin.

Pour plus d’informations: www.centre-social-interentreprises.fr
ou tel: Valérie THIRIONET au 05.62.47.18.47.
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